
ความคืบหน้า "ตกเบิกวิทยฐานะ-เงินเดือนลูกจ้างฯ 15,000" รอเข้า
ครม.
นำเสนอเมื่อ : 17 ม.ค. 2556

ดร.รังสรรค์ มณีเล็ก ที่ปรึกษาด้านพัฒนากระบวนการเรียนรู้ สพฐ.
ได้เขียนจดหมายเปิดผนึกฉบับที่ 2/2556 (16/1/2556) เกี่ยวกับ เงินค่าวิทยฐานะและค่าตอบแทนรายเดือน
สำหรับผู้ที่ได้รับคำสั่งแต่งตั้ง ตั้งแต่ 1 สิงหาคม – 30 กันยายน 2554 และ การขอเพิ่มอัตราค่าจ้าง
สำหรับลูกจ้างชั่วคราว 65,172 อัตรา ว่า ขณะนี้ เรื่องที่รอเข้าที่ประชุมคณะรัฐมนตร ีรายละเอียดดังนี้ครับ

เรื่องที่รอเข้าที่ประชุมคณะรัฐมนตรี

 ขณะนี้มีเรื่องที่สำนักนโยบายและแผน สพฐ.
ได้นำเสนอผ่านกระทรวงศึกษาธิการเพื่อขอความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรี 3 เรื่องด้วยกัน เรียงตามลำดับก่อนหลัง
ดังนี้ ครับ

 1) การขอเพิ่มอัตราค่าจ้าง สำหรับลูกจ้างชั่วคราว 65,172 อัตรา ที่จ้างโดยใช้งบดำเนินงาน
เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวฯ
สิ่งที่เสนอไปนั้นมีสาระโดยสังเขปก็คือผู้ที่ได้รับค่าจ้างไม่ถึง 9,000 บาท ก็ขอให้เป็น 9,000 บาท
ผู้ที่ได้รับค่าจ้างไม่ถึง 15,000 บาท ก็ขอให้เป็น 15,000 บาท เท่าที่ติดตาม ทราบว่า ขณะนี้
กรมบัญชีกลางได้รับมอบหมายให้รวบรวมอัตราจ้างทั้งประเทศว่ามีจำนวนเท่าไร
เพื่อที่คณะรัฐมนตรีจะได้พิจารณาไปในคราวเดียวกัน มิให้เกิดความลักลั่น
ถ้าต้องการทราบความก้าวหน้าในเรื่องนี้โดยตรง ก็สามารถติดต่อคุณรัชนี กรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง
โทรศัพท์ 021277000 ต่อ 4305 ได้ครับ

 2) เงินค่าวิทยฐานะและค่าตอบแทนรายเดือน สำหรับผู้ที่ได้รับคำสั่งแต่งตั้ง ตั้งแต่ 1 สิงหาคม – 30
กันยายน 2554

 3) การซื้อรถยนต์ตู้โดยสาร 6,545 คัน สำหรับ รับ-ส่ง นักเรียน ตำบลละ 1 คัน

 

อ่านเพิ่มเติม

 http://www.kroobannok.com/55786
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