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สถานี ก.ค.ศ.
 หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกศึกษานิเทศก์ สังกัด สพฐ.

ข้าราชการครูและบุคลกรทางการศึกษาและผู้สนใจทุกท่าน ตำแหน่งศึกษานิเทศก์
เป็นบุคลากรที่มีบทบาทหน้าที่สำคัญในการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สายงานการสอน ซึ่งที่ผ่านมาสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้รายงานข้อมูลต่อ ก.ค.ศ. ว่า
ยังมีความขาดแคลนบุคลากรในตำแหน่งนี้เป็นจำนวนมาก
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานจึงขอให้มีการปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุแ
ละแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่ง ก.ค.ศ.
ได้มีมติให้มีการปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการดังกล่าวแล้ว โดยสรุปสาระสำคัญได้ดังนี้

1. ผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้

1) เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัด สพฐ.

 2) มีวุฒิไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีทางการศึกษาหรือทางอื่นที่ ก.ค.ศ.
กำหนดเป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งศึกษานิเทศก์

 3) ดำรงตำแหน่งครูมาแล้วไม่น้อยกว่า 4 ปี สำหรับผู้มีวุฒิปริญญาตรี และ 2 ปี
สำหรับผู้มีวุฒิปริญญาโทขึ้นไป หรือ ดำรงตำแหน่งอื่นที่ ก.ค.ศ. เทียบเท่า และ

 4) มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพบุคลากรทางการศึกษาอื่น (ศึกษานิเทศก์)

2.
ผู้สมัครต้องเลือกสมัครเข้ารับการคัดเลือกในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหรือสำนักงา
นเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เพียงแห่งเดียวเท่านั้น หากปรากฏว่าสมัครเกินกว่า 1 แห่ง
จะตัดสิทธิทั้งหมด และจะต้องรับรองตนเองด้วยว่าในวันบรรจุและแต่งตั้งตนเองไม่ติดเงื่อนไขอื่นใดที่ ก.ค.ศ.
กำหนด

3. ให้สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กำหนดวันและเวลาในการคัดเลือกพร้อมกัน
ทั้งในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
และดำเนินการและบริหารจัดการเกี่ยวกับการออกข้อสอบภาค ก กำหนดตัวชี้วัด
องค์ประกอบการประเมินและคะแนนการประเมินภาค ข

4. ให้ กศจ. เป็นผู้ดำเนินการคัดเลือก โดยระบุจำนวนตำแหน่งว่างที่จะใช้บรรจุและแต่งตั้ง
แยกเป็นสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

5. ผู้ได้รับการคัดเลือกต้องได้คะแนนภาค ก และภาค ข แต่ละภาคไม่ต่ำกว่าร้อยละห้าสิบ
และต้องได้คะแนนรวมทั้ง 2 ภาค ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60



6.
ประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกเรียงลำดับ
จากผู้ที่ได้คะแนนรวมจากมากไปหาน้อยเพื่อเข้ารับการพัฒนาก่อนการบรรจุและแต่งตั้ง

7. บัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก ให้ใช้ได้ไม่เกิน 1 ปี นับแต่วันประกาศขึ้นบัญชี

จากคุณสมบัติและหลักเกณฑ์ตามที่ได้กล่าวมาคาดว่า
จะได้ศึกษานิเทศก์ที่มีประสิทธิภาพมาปฏิบัติงานตรงกับความต้องการของแต่ละเขตพื้นที่
เพื่อให้การจัดการศึกษาบรรลุผลตามจุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้อย่างเป็นรูปธรรม

 พินิจศักดิ์ สุวรรณรังค์

 เลขาธิการ ก.ค.ศ.
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