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ถึงเวลาต้องรื้อมาตรฐานวิชาชีพผู้บริหารสถานศึกษา ต้องปรับใหม่ให้ทันยุคสมัยที่เปลี่ยนไป

วันนี้ (12 ส.ค.) รศ.ดร.เอกชัย กี่สุขพันธ์ ประธานคณะกรรมการมาตรฐานวิชาชีพ(กมว.) คุรุสภา
เปิดเผยว่า เมื่อเร็วๆนี้ ที่ประชุมคณะอนุกรรมการพัฒนามาตรฐานวิชาชีพ
ได้หารือถึงการยกร่างมาตรฐานวิชาชีพผู้บริหารสถานศึกษาใหม่ ให้สอดคล้องกับยุคสมัยที่เปลี่ยน
โดยจะมีการปรับมาตรฐานวิชาชีพผู้บริหารสถานศึกษา ทั้งในส่วนของมาตรฐานความรู้
และมาตรฐานประสบการณ์วิชาชีพ โดยดูหลักขององค์การรัฐมนตรีศึกษาแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ หรือ ซีมีโอ
รวมถึงหลักของสากล แล้วมาปรับให้เหมาะสม โดยเฉพาะหลักคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ
และที่ต้องเพิ่มเติมในมาตรฐานความรู้จากเดิมที่ไม่เคยเขียนไว้เลย คือ ผู้บริหารสถานศึกษาต้องรู้ศาสตร์พระราชา
และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยเป็นมาตรฐานความรู้ที่ต้องรู้ เมื่อไปบริหารสถานศึกษาจะได้รู้ศาสตร์พระราชา
และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

รศ.ดร.เอกชัย กล่าวต่อไปว่า ส่วนมาตรฐานประสบการณ์วิชาชีพ
จะตัดเรื่องการมีประสบการณ์ด้านปฏิบัติการสอนมาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีออก
ต่อไปจะไม่บังคับว่าใครจะขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผู้บริหารสถานศึกษา
ต้องมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูมาก่อน 5 ปี แต่จะใส่คำว่าต้องมีประสบการณ์ในตำแหน่งหัวหน้าหมวด
หัวหน้างาน หรือตำแหน่งบริหารอื่นๆในสถานศึกษาไม่น้อยกว่า 5 ปี ซึ่งเรื่องนี้เป็นการเน้นประสบการณ์บริหาร
และเป็นการจำแนกได้ชัดเจนขึ้นว่าการบริหาร คือ ประสบการณ์ไม่ใช่กระดาษ เพราะที่ผ่านมาบางคนเป็นครู 2-3
ปีเป็นครูชำนาญการ แล้วไปเรียนจบวุฒิปริญญาโทบริหารการศึกษา สอบเป็นผู้อำนวยการสถานศึกษาได้
ก็ได้แต่งตั้งเป็นผู้อำนวยการสถานศึกษาโดยขาดประสบการณ์บริหารทำให้มีปัญหา
อีกทั้งเรื่องนี้จะมีประโยชน์ต่อสถานศึกษาเอกชน ที่จะสามารถผู้ที่บริหารเป็นมาบริหารโรงเรียนได้
โดยไม่ต้องจบสายครู ทั้งนี้ คาดว่าจะยกร่างแล้วเสร็จ
และนำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการคุรุสภาพิจารณาได้ภายในเดือนตุลาคมนี้
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