
กลุ่มครูภาคเหนือ-อีสาน เข้ายื่นหนังสือ วอนทบทวนคืนอัตรากำลัง
รร.ขนาดเล็ก
นำเสนอเมื่อ : 28 ส.ค. 2562

ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้ มีหนังสือ ที่ ศธ 04009/ว4772 ลงวันที่ 2
สิงหาคม 2562 เรื่อง
การจัดสรรอัตราข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาที่เกษียณอายุราชการเมื่อสิ้นปีงบประมาณพ.ศ
. 2562 ที่ระบุไว้ในข้อ 3. ตามความว่า โรงเรียนที่มีนักเรียนน้อยกว่า 120 คน
ที่ตั้งอยู่ในพื้นที่ปกติไม่สามารถจัดสรรอัตราว่างจากการเกษียณอายุราชการคืนให้ได้ เนื่องจากไม่เป็นไปตามเงื่อนไข
คปร. เพื่อเป็นการแก้ปัญหาการขาดอัตรากำลังครูในโรงเรียน ให้ สพท. บริหารจัดการอัตราพนักงานราชการ
และลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนตำแหน่งครูผู้สอนให้โรงเรียนดังกล่าวแทน

เมื่อวันที่ 22 สิงหาคม 2562 ได้มีผู้แทนในนามคณะครูภาคเหนือ และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ผู้ผ่านการคัดเลือกและได้ผ่านการพัฒนาก่อนแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา
เข้ายื่นหนังสือเพื่อให้มีการพิจารณาการยุบ ควบรวมโรงเรียนขนาดเล็ก ต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
โดยผ่านนายปรีดา บุญเพลิง เพื่อรับเรื่องร้องเรียนขอให้มีการพิจารณาและทบทวน
เสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
เนื่องจากพวกตนเป็นกลุ่มที่ผ่านการคัดเลือกและได้ผ่านการพัฒนาก่อนแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึก
ษาไปเรียบร้อยแล้วซึ่งหากมีการยุบ ควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กดังกล่าว
ย่อมส่งผลกระทบถึงการบรรจุแต่งตั้งผู้ผ่านการคัดเลือกและพัฒนาแล้ว
ซึ่งหากผู้ผ่านการคัดเลือกไม่ได้รับการแต่งตั้งย่อมเป็นการสูญงบประมาณในการจัดสอบคัดเลือก
และอบรมพัฒนาโดยเปล่า

ทั้งนี้ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกพร้อมที่จะนำความรู้ประสบการณ์ที่มีอยู่
และประสบการณ์ความรู้ที่ได้รับจากการพัฒนาก่อนแต่งตั้งไปใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษาขนาดเล็ก
และอาจส่งผลให้ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกและการพัฒนาแล้วเสียขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่
จึงขอให้ได้มีการพิจารณาทบทวน ผลกระทบจากการจัดสรรอัตรากำลังเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 2562
ตามหนังสือดังกล่าว ในด้านต่าง ๆ
และขอให้มีการคืนตำแหน่งของผู้บริหารและครูผู้สอนที่เกษียณอายุราชการในโรงเรียนที่ตั้งอยู่ในพื้นที่ปกติที่มีจำนว
นเด็กนักเรียนน้อยกว่า 120 คน ด้วย

 


