
คลอดเกณฑ์ใหม่ โยกย้ายผู้บริหารรร.
ลั่นช่วยกระจายคนมีความสามารถ ลดความเหลื่อมล้ำการศึกษา
นำเสนอเมื่อ : 20 ก.พ. 2563

19 ก.พ.63 - นายณัฏฐพล ทีปสุวรรณ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (รมว.ศธ.) กล่าวว่า เมื่อเร็วๆ
นี้ ในที่ประชุมคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ก.ค.ศ.)
ได้มีมติเห็นชอบร่างหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) สรุปได้ 3 กรณี
ดังนี้ คือ การย้ายกรณีปกติ การย้ายกรณีเพื่อประโยชน์ของทางราชการ และการย้ายกรณีพิเศษ
และได้เห็นชอบให้ใช้หลักเกณฑ์และวิธีการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัด ศธ. ทุกส่วนราชการ สำหรับย้ายประจำปี
2563 เป็นต้นไป

ซึ่งการกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการนี้ เพื่อให้การย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัด ศธ.
เกิดความสอดคล้อง เหมาะสมกับในแต่ละบริบท เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เป็นผลดีแก่ราชการ
และเป็นไปตามนโยบายของ ศธ. ทั้งนี้ตนเชื่อว่าหลักเกณฑ์ดังกล่าวจะช่วยลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา
เนื่องจากมีการกระจายคนที่มีความสามารถออกไปยังพื้นที่มีคนกังวลว่าไม่ค่อยมีผู้บริหารเลือกเข้าไปทำงาน
แต่รวมถึงให้ผู้บริหารโรงเรียนทุกขนาดมีโอกาสในการเติบโตเท่าเทียมกัน

นายณัฏฐพล กล่าวต่อว่า
ทั้งนี้ที่ประชุมยังได้มีมติบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)
ผู้ได้รับคัดเลือกและผ่านการพัฒนาก่อนแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา รวม
จำนวน 293 ราย แบ่งเป็น สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา (สพป.) จำนวน 241 ราย
และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา (สพม.) จำนวน 52 ราย
และได้อนุมัติการบรรจุและแต่งตั้งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก ซึ่งปัจจุบันดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่น
ตามมาตรา 38 ค.(2) จำนวน 11 ราย โดยแบ่งเป็น สพป. จำนวน 6 ราย และ สพม.จำนวน 5 ราย
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