
หน้า   ๑ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนพิเศษ   ๔๗   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๖   กุมภาพันธ์   ๒๕๕๘ 
 

 

ระเบียบกระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

ของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วนราชการ  (ฉบับที่  ๖) 

พ.ศ.  ๒๕๕๘ 
 

 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่ม   

การครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วนราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  

เพื่อให้ข้าราชการ  ลูกจ้างประจํา  และลูกจ้างชั่วคราว  ที่บรรจุ  หรือแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งที่กําหนด

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับผู้สําเร็จการศึกษาตํ่ากว่าปริญญาตรี  และทหารกองประจําการ  ที่มีรายได้น้อย  

ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวเพิ่มขึ้น  เพื่อให้บุคลากรภาครัฐดังกล่าวมีรายได้เพียงพอต่อการดํารงชีพ

และสอดคล้องกับสภาวะเศรษฐกิจที่ปรับสูงขึ้น 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๒๑  (๒)  แห่งพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๐๒  

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรีจึงออกระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว

ของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วนราชการ  (ฉบับที่  ๖)  พ.ศ.  ๒๕๕๘” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๕๗  เป็นต้นไป 

ข้อ ๓ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๖/๒  ของระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่ม  

การครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วนราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๘  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติม  

โดยระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ 

และลูกจ้างประจําของส่วนราชการ  (ฉบับที่  ๕)  พ.ศ.  ๒๕๕๕  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ  ๖/๒  ในกรณีที่ตําแหน่งของข้าราชการและลูกจ้างประจําที่คณะกรรมการบริหารงาน

บุคคลกลางของข้าราชการแต่ละประเภทกําหนด  หรือที่กระทรวงการคลังกําหนด  ได้กําหนดให้

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งนั้นต้องใช้วุฒิการศึกษาระดับต่ํากว่าปริญญาตรี  ให้ข้าราชการ 

และลูกจ้างประจําซึ่งบรรจุหรือแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งดังกล่าวที่มีเงินเดือนหรือค่าจ้างไม่ถึงเดือนละ 

หนึ่งหม่ืนสามพันสองร้อยแปดสิบห้าบาท  ให้ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวเดือนละสองพันบาท   

แต่เม่ือรวมกับเงินเดือนหรือค่าจ้างแล้ว  ต้องไม่เกินเดือนละหนึ่งหม่ืนสามพันสองร้อยแปดสิบห้าบาท 
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กรณีจํานวนเงินที่ได้รับตามวรรคหน่ึงรวมกันแล้วไม่ถึงเดือนละหน่ึงหม่ืนบาท  ให้ข้าราชการ  
และลูกจ้างประจํานั้นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวเพิ่มขึ้นจากเงินเดือนหรือค่าจ้างอีกจนถึงเดือนละ
หนึ่งหม่ืนบาท” 

ข้อ ๔ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๖/๓  ของระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่ม
การครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วนราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๘  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติม
โดยระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ 
และลูกจ้างประจําของส่วนราชการ  (ฉบับที่  ๕)  พ.ศ.  ๒๕๕๕  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ  ๖/๓  ในกรณีที่ตําแหน่งของลูกจ้างชั่วคราวท่ีคณะกรรมการบริหารงานบุคคลกลาง   
ของข้าราชการแต่ละประเภทกําหนด  หรือที่กระทรวงการคลังกําหนด  ได้กําหนดให้คุณสมบัติเฉพาะ
สําหรับตําแหน่งนั้นต้องใช้วุฒิการศึกษาระดับต่ํากว่าปริญญาตรี  ให้ลูกจ้างชั่วคราวซ่ึงบรรจุหรือแต่งตั้ง 
ให้ดํารงตําแหน่งดังกล่าวที่มีค่าจ้างไม่ถึงเดือนละหน่ึงหม่ืนบาท  ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวเพิ่มขึ้น
จากค่าจ้างอีกจนถึงเดือนละหนึ่งหม่ืนบาท” 

ข้อ ๕ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๗/๒  ของระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่ม
การครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วนราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๘  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติม  
โดยระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ 
และลูกจ้างประจําของส่วนราชการ  (ฉบับที่  ๕)  พ.ศ.  ๒๕๕๕  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ  ๗/๒  ทหารกองประจําการซึ่งได้รับเงินเดือนในระดับ  พ.๑  กรณีที่เงินเดือนรวมกับ 
เบ้ียเลี้ยงประจําตามข้อบังคับกระทรวงกลาโหมว่าด้วยการนั้นแล้ว  มีจํานวนไม่ถึงเดือนละหนึ่งหม่ืนบาท  
ให้ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวเพิ่มขึ้นตามอัตราที่กระทรวงกลาโหมกําหนด  ซึ่งเม่ือรวมกับเงินเดือน
และเบ้ียเลี้ยงประจําตามข้อบังคับกระทรวงกลาโหมดังกล่าวแล้วต้องไม่เกินเดือนละหนึ่งหม่ืนบาท 

ให้นําความในข้อ  ๘  ข้อ  ๙  และข้อ  ๑๒  มาใช้บังคับกับการจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว
ให้แก่ทหารกองประจําการด้วยโดยอนุโลม” 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๗  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 

สมหมาย  ภาษี 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง 




