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แบบเสนอขอรับการประเมิน
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ
ชำนาญการพิเศษหรือเชี่ยวชาญหรือเชี่ยวชาญพิเศษ (ทุกตำแหน่ง)
วิทยฐานะที่มีหรือเลื่อน
ครูชำนาญการพิเศษ

1. 
ข้อมูลผู้ขอรับการประเมิน
ชื่อ – สกุล นายอนันต์ อนันทชัยวรกุล อายุ 53 ปี   อายุราชการ 20  ปี
คุณวุฒิสูงสุด ครุศาสตรบัณฑิต วิชาเอก ภาษาไทย จากสถาบันการศึกษา วิทยาลัยครูบุรีรัมย์ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการ  ตำแหน่งเลขที่ 902
สถานศึกษา โรงเรียนวัดบ้านโคกเหล็ก อำเภอ / เขต ห้วยราช
เขตพื้นที่การศึกษา บุรีรัมย์ เขต 2 กรม/ส่วนราชการ สำนักงาน
รับเงินเดือนในอันดับ ค.ศ. 2 ขั้น 23,780 บาท
2. 
การปฏิบัติในปีที่ขอรับการประเมิน (ระบุรายการที่ปฏิบัติจริง)

สายงานการสอน
(1) การปฏิบัติการสอน ประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ 4, 5 และ 6 


กลุ่มสาระเรียนรู้ที่สอน ภาษาไทย 
(1) จำนวนชั่วโมงที่สอน 24 ชั่วโมง/สัปดาห์
(2) ปฏิบัติหน้าที่ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ 6
(3) กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่รับผิดชอบ กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียน และกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์
(4) หน้าที่ที่ได้รับมอบหมายเป็นพิเศษ หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนวัดบ้านโคกเหล็ก
3. 
การรายงานผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่


งานที่ผู้ขอรับการประเมินได้ปฏิบัติช่วงระหว่าง 2 ปี ตั้งแต่  วันที่ 25 มีนาคม 2550
 ถึงวันที่  31  มีนาคม  2552 
     
3.1
ผลงานตามหน้าที่และความรับผิดชอบตามมาตรฐานตำแหน่ง และมาตรฐานวิทยฐานะ
1) การปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน  


ในช่วงระยะ 2 ปีที่ผ่านมา คือตั้งแต่วันที่ 25 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2550  ถึงวันที่  
31  เดือน มีนาคม พ.ศ. 2552 ข้าพเจ้าได้รับผิดชอบให้ปฏิบัติหน้าที่การสอนในชั้นประถมศึกษาปีที่ 4, 5 และ 6 กลุ่มสาระเรียนรู้ ภาษาไทย และประวัติศาสตร์ โดยปีการศึกษา 2550 มีชั่วโมงสอน จำนวน 24 ชั่วโมง ปีการศึกษา 2551 จำนวน 24 ชั่วโมง ในความรับผิดชอบปฏิบัติหน้าที่ด้านการจัดการเรียนการสอน ข้าพเจ้าได้ยึดตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา โดยได้ศึกษาพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 โดยจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ เน้นการปฏิบัติจริง มุ่งให้นักเรียนเกิดกระบวนการคิด วิเคราะห์ และแสวงหาความรู้ได้ ด้วยตนเอง การจัดการเรียนรู้ได้ใช้เทคนิคและ วิธีสอนที่ยึดนักเรียนเป็นสำคัญ อาทิ
(1)  การจัดการเรียนการสอนทางอ้อม ได้แก่ การเรียนรู้แบบสืบค้น แบบค้นพบ
แบบแก้ปัญหา แบบสร้างแผนผังความคิด แบบใช้กรณีศึกษา แบบตั้งคำถาม แบบใช้การตัดสินใจ
(2)  เทคนิคการศึกษาเป็นรายบุคคล ได้แก่ วิธีการเรียนแบบศูนย์การเรียน        แบบการเรียนรู้ด้วยตนเอง แบบชุดกิจกรรมการเรียนรู้ คอมพิวเตอร์ช่วยสอน
(3)  เทคนิคการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีต่าง ๆ ประกอบการเรียน เช่น    การใช้สื่อสิ่งพิมพ์ ตำราเรียน และแบบฝึกหัด การใช้แหล่งทรัพยากรในชุมชน ศูนย์การเรียน        ชุดการสอน คอมพิวเตอร์ช่วยสอน บทเรียนสำเร็จรูป
(4)  เทคนิคการจัดการเรียนการสอนแบบเน้นปฏิสัมพันธ์ ประกอบด้วย            การโต้วาทีกลุ่ม Buzz การอภิปราย การระดมพลังสมอง กลุ่มแก้ปัญหา กลุ่มการประชุมต่าง ๆ 
การแสดงบทบาทสมมติ กลุ่มสืบค้นคู่คิดการฝึกปฏิบัติ เป็นต้น
(5)  เทคนิคการจัดการเรียนการสอนแบบเน้นประสบการณ์ เช่น การจัดการเรียนรู้
แบบมีส่วนร่วม เกม กรณีตัวอย่าง สถานการณ์จำลอง ละคร เกม กรณีตัวอย่าง 
(6)  เทคนิคการเรียนแบบร่วมมือ ได้แก่ ปริศนาความคิดร่วมมือแข่งขันหรือ
กลุ่มสืบค้นกลุ่มเรียนรู้ร่วมกัน ร่วมกันคิด กลุ่มร่วมมือ
(7)  เทคนิคการเรียนการสอนแบบบูรณาการ ได้แก่ การเรียนการสอน
แบบเล่าเรื่อง (Story line) และการเรียนการสอนแบบ แก้ปัญหา (Problem-Solving) 


ในการจัดการเรียนรู้แต่ละครั้ง ข้าพเจ้าได้มีการเตรียมการสอนทุกครั้ง ซึ่งในการเตรียมการสอน ได้จัดทำแผนจัดการเรียนรู้ที่มีองค์ประกอบครบถ้วน และในแต่ละองค์ประกอบมีความสอดคล้องกัน กิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ มีการเตรียม                สื่อนวัตกรรมเพื่อการเรียนรู้ที่เหมะสม และจัดทำเครื่องมือวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับสาระเนื้อหา และสอดคล้องกับจุดประสงค์ทุกครั้ง และในการจัดการเรียนรู้ในแต่ละครั้งนักเรียน
มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนทั้งในกิจกรรม การใช้สื่อและการประเมินผล


นอกจากนี้ยังร่วมจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา และหลักสูตรท้องถิ่นกับคณะทำงาน และกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียน เพื่อใช้เป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาศักยภาพของนักเรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามความต้องการของนักเรียนและชุมชน คือเป็นคนดี คนเก่ง คนมีปัญญา และเรียนรู้อย่างมีความสุข  ซึ่งมีการวางแผนการเรียนรู้ทุกครั้ง โดยศึกษาหลักสูตรสาระการเรียนรู้ วิเคราะห์ มาตรฐานการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง กำหนดหน่วยการเรียนรู้ จัดทำแผนการเรียนรู้ ตามแนวปฏิรูปการศึกษา โดยใช้สื่อและนวัตกรรมเพื่อพัฒนาและแก้ปัญหาในชั้นเรียน กำหนดแหล่งเรียนรู้ กำหนดแบบวัดและประเมินผลตามสภาพจริงที่แท้จริง จัดทำแบบบันทึกผลการจัดการเรียนรู้ของนักเรียนเป็นรายบุคคลซึ่งเมื่อพบปัญหาได้ดำเนินการแก้ไขปัญหาตามสาเหตุที่แท้จริงของปัญหา ตามกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนทุกครั้ง ซึ่งในปีการศึกษา 2550 สามารถแก้ปัญหานักเรียนโดยการวิจัยในชั้นเรียน จำนวน 4 เรื่อง และปีการศึกษา 2551 สามารถแก้ปัญหานักเรียนโดยการวิจัยในชั้นเรียน จำนวน 5 เรื่อง

จากการทำงานอย่างมุ่งมั่น และทุ่มเททางวิชาภาษาไทยมาโดยตลอด เป็นผลให้ข้าพเจ้าได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติ ดังนี้

1. ปีการศึกษา 2550 ได้รับเกียรติบัตรครูแกนนำ สาขาภาษาไทย และครูต้นแบบปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ สาขาภาษาไทย จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาบุรีรัมย์ เขต 2 เลขที่วุฒิบัตร 209/2550 คำสั่งลงวันที่ 7 มีนาคม 2550

2. ปีการศึกษา 2551 ได้รับรางวัลครูเกียรติยศ สาขาภาษาไทย จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาบุรีรัมย์ เขต 2 เลขที่วุฒิบัตร 617/2551 คำสั่งลงวันที่ 26 มกราคม 2551

   3. ผ่านการคัดเลือกผลงานที่เป็นเลิศของโรงเรียนและผลงานที่ดีเด่นของครูใน
กิจกรรมสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้และคัดเลือกผลงานที่เป็นเลิศของโรงเรียนและผลงานที่ดีเด่นของครู สถานศึกษาประเภทที่ 1 รุ่นที่ 2   เมื่อวันที่  20 - 21  กันยายน  2551   ณ  โรงเรียนประโคนชัยพิทยาคม ได้เหรียญเงิน   


2)
 การส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนานักเรียน 



ได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนานักเรียน โดยเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้ตามความสนใจ และความสามารถของนักเรียน เน้นกิจกรรมให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริง ศึกษาค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งภายใน และภายนอกสถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการ และสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง  นอกจากนี้ยังได้อบรม ดูแลนักเรียนอย่างสม่ำเสมอโดยมีการอบรมนักเรียนในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน เพื่อส่งเสริมและปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม
ที่พึงประสงค์ ในเรื่องการตรงต่อเวลา  ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ความซื่อสัตย์ พูดจาด้วยถ้อยคำที่สุภาพ การมีระเบียบวินัย ปลูกฝังความมีประชาธิปไตย มีเหตุผล เคารพความคิดเห็นและรับฟังเหตุผลของผู้อื่น ส่งเสริมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และ ได้จัดกิจกรรมแนะแนว กิจกรรมการ
เยี่ยมบ้านนักเรียน
(1) การส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับนักเรียน ตลอดระยะเวลา 2 ปีการศึกษาที่
ผ่านมา ข้าพเจ้าได้มุ่งเน้นการส่งเสริมการเรียนรู้ให้นักเรียนในประเด็นสำคัญ ดังนี้ 
-
    ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน และการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง
· ส่งเสริมการฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการและแก้ปัญหา
· ส่งเสริมนิสัยรักการทำงาน ทำงานเป็นทีมและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้
· ส่งเสริมการใช้ภาษาไทยและฝึกทักษะการสื่อสารโดยใช้ภาษาไทย    
· การส่งเสริมให้อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและภาคภูมิใจในความเป็นไทย


(2) 
การพัฒนานักเรียน
ตลอดระยะเวลา 2 ปีการศึกษาที่ผ่านมาข้าพเจ้าได้มุ่งเน้นจัดกิจกรรมการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนานักเรียนเพื่อให้เกิดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โดยข้าพเจ้าได้ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี ดังนี้  
· พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และการประพฤติตนที่เป็นแบบอย่างที่ดี
 โดยยึดหลักวิถีพุทธและยึดแนวพระราชดำรัสตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คือ ความพอประมาณในการดำเนินชีวิต ความมีเหตุผลในการใช้จ่าย และการสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีโดยการเก็บออม
· พัฒนาทักษะการเรียนรู้เพื่อดูแลตนเอง และการอยู่ร่วมในสังคมได้อย่าง
มีความสุข โดยมุ่งเน้นใช้กระบวนการประชาธิปไตยในโรงเรียน
· พัฒนาค่านิยมที่ดีงาม ถูกต้อง เหมาะสม และรู้จักป้องกันความปลอดภัย
จากภัยต่าง ๆ เช่น ยาเสพติด สิ่งเสพติด และอบายมุขทั้งหลาย

3)
 การปฏิบัติงานทางวิชาการของสถานศึกษา 



ตลอดระยะเวลา 2 ปีการศึกษา ที่ผ่านมา ข้าพเจ้าได้รับแต่งตั้งให้เป็นคณะทำงานและร่วมงานกับบุคลากรในโรงเรียนเพื่อปฏิบัติงานด้านวิชาการ ดังนี้


(1) ร่วมปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียน หลักสูตรท้องถิ่น และหลักสูตรสาระการเรียนรู้ที่รับผิดชอบให้เหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการของนักเรียนและชุมชน 



(2) ปฏิบัติกิจกรรมหรือโครงการทางวิชาการที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบจนบรรลุผลตามวัตถุประสงค์และรายงานผลอย่างเป็นระบบ โดยในปีการศึกษา 2550 ได้รับการแต่งตั้งให้รับผิดชอบโครงการทางวิชาการต่าง ๆ จำนวน 4 โครงการ ปีการศึกษา 2551 รับผิดชอบโครงการทางวิชาการ จำนวน 5 โครงการ


(3) ร่วมจัดทำสื่อเรียนรู้ /สำรวจแหล่งเรียนรู้  โดยในภาพรวมทั้ง 2 ปี การศึกษา จำนวน 80 ชิ้น/เรื่อง
     
      (4) จัดทำเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในกลุ่มสาระเรียนรู้ ต่าง ๆ ในภาพรวมทั้ง 2 ปีการศึกษา จำนวน 100  เรื่อง


(5) ได้ร่วมจัดกิจกรรมทางวิชาการทั้งภายในและนอกโรงเรียน ดังนี้
· จัดกิจกรรมการประกวด/แข่งขันเกี่ยวกับกิจกรรมวันสำคัญในโรงเรียน
 อาทิ กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา ฯลฯ จำนวน 10 ครั้ง
· จัดกิจกรรมทางวิชาการร่วมกับกลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา
  เรื่องความเป็นเลิศทางวิชาการ จำนวน 9 ครั้ง
· จัดกิจกรรมทางวิชาการร่วมกับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
เรื่องความเป็นเลิศทางวิชาการ การพัฒนาบุคลากร จำนวน 12 ครั้ง
4) การประสานความร่วมมือกับผู้ปกครอง บุคคลในชุมชนและสถานประกอบการ
เพื่อร่วมกันพัฒนานักเรียน


ตลอดระยะเวลา 2 ปีการศึกษา ที่ผ่านมา ข้าพเจ้าได้รับแต่งตั้งให้เป็นผู้ประสานความร่วมมือกับผู้ปกครอง บุคคลในชุมชนและสถานประกอบการเพื่อร่วมพัฒนานักเรียน
ในเรื่อง ต่าง ๆ ดังนี้



(1) จัดตั้งกองผ้าป่าเพื่อการศึกษาโรงเรียน 1 กอง  ได้รับความช่วยเหลือบริจาคเงิน เป็นจำนวน 12,350 บาท



(2) เป็นคณะกรรมการร่วมประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติกับคณะกรรมการสถานศึกษาและองค์การบริหารส่วนตำบลโคกเหล็ก  ได้รับความร่วมมือโดยผู้ปกครอง บุคคลในชุมชนและสถานประกอบการบริจาคทรัพย์สิ่งของเป็นของขวัญเด็กนักเรียน



(3) เป็นคณะกรรมการประชาสัมพันธ์โรงเรียน โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนอย่างดียิ่ง
5) การบริการสังคมด้านวิชาการ


ตลอดระยะเวลา 2 ปีการศึกษา ที่ผ่านมา ข้าพเจ้าได้ศึกษาสำรวจความคิดเห็นและความต้องการของผู้รับบริการ อาทิ นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน เพื่อนำข้อมูลมาพัฒนาและปรับปรุงระบบการให้บริการอยู่เสมอ โดยพบว่า นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน มีความพึงพอใจต่อการให้บริการทางด้านวิชาการของข้าพเจ้า อยู่ในระดับสูง ซึ่งเปรียบเทียบระหว่างปีการศึกษา 2550  ซึ่งอยู่ในระดับ ร้อยละ 90 กับ ปีการศึกษา 2551 ซึ่งอยู่ในระดับ ร้อยละ 93.73 จะเห็นได้ว่า ใน
ปีการศึกษา 2551 นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน มีความคิดเห็นต่อการให้บริการทางวิชาการของข้าพเจ้า สูงขึ้น
6) หน้าที่อื่นที่ได้รับมอบหมาย


ตลอดระยะเวลา 2 ปีการศึกษา ที่ผ่านมา ข้าพเจ้าได้รับแต่งตั้งจากผู้บริหารโรงเรียนให้รับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ดังนี้


(1) รับผิดชอบโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน มีระยะเวลาดำเนินการตั้งแต่
16 พฤษภาคม 2550 - 31 มีนาคม 2551 มีผู้ร่วมงาน 28 คน 



ผลการดำเนินการ นักเรียนโรงเรียนวัดบ้านโคกเหล็ก ผ่านเกณฑ์การประเมิน
การอ่าน ร้อยละ 80 และชนะเลิศการประกวด โครงการโรงเรียนรักการอ่านระดับประถมศึกษาขนาดใหญ่ระดับเขตพื้นที่การศึกษา


ประโยชน์ที่ได้รับ นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน ส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ อ่านเพื่อความบันเทิง  เพื่อสรุปใจความสำคัญ  วิเคราะห์  วิจารณ์  จากเรื่องที่อ่านได้ และนักเรียนสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้



ส่งผลต่อ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น โรงเรียนมีชื่อเสียงเป็นที่รู้จักอย่างกว้างขวาง ชุมชน และผู้ปกครองให้ความไว้วางใจในการส่งบุตรหลานเข้าเรียนเป็นจำนวนเพิ่มขึ้นทุกปี ทั้งใน และนอกเขตพื้นที่บริการ


(2) เป็นหัวหน้าคณะทำงานวิชาการโรงเรียน มีระยะเวลาดำเนินการตลอดปีการศึกษา มีผู้ร่วมงาน คณะครูทุกคน 


ผลการดำเนินการ งานวิชาการมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง


ประโยชน์ที่ได้รับ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น คณะครูมี
วิทยฐานะสูงขึ้น


ส่งผลต่อนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น โรงเรียนมีชื่อเสียงเป็นที่รู้จักอย่างกว้างขวาง ชุมชน และผู้ปกครองให้ความไว้วางใจในการส่งบุตรหลานเข้าเรียนเป็นจำนวนเพิ่มขึ้นทุกปี ทั้งในเขตและนอกเขตพื้นที่บริการ

3.2
ผลงานตามลักษณะงานที่ปฏิบัติตามมาตรฐานตำแหน่ง และคุณภาพการปฏิบัติงาน 

1)
 ด้านการจัดการเรียนรู้    ตลอดระยะเวลา 2 ปีการศึกษาที่ผ่านมา ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติหน้าที่ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่รับผิดชอบ ดังนี้


(1) ได้ศึกษาหลักสูตร วิเคราะห์หลักสูตร วิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ วิเคราะห์นักเรียน เพื่อจัดหน่วยการเรียนรู้ย่อย เพื่อนำไปใช้ในการวางแผนการจัดการเรียนรู้ โดยจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่ครบตามองค์ประกอบสำคัญ คือ กำหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง กำหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ ให้สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ พัฒนาหรือสร้างสื่อการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับกิจกรรมที่จัด และจัดสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผล ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ซึ่งกระบวนการในการวางแผนจัดการเรียนรู้ เน้นให้นักเรียนมีส่วนร่วม ซึ่งหลังจากวางแผนจัดการเรียนรู้แล้วได้นำเสนอผู้มีอำนาจ คือ นายวัชเรนทร์ อึงวัชณปาน ผู้อำนวยการโรงเรียน ตรวจทานให้ความคิดเห็น ก่อนนำไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ต่อไป


(2)  การจัดการเรียนรู้ มุ่งเน้นให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรม โดยกิจกรรมการเรียนรู้เน้นให้นักเรียนได้ศึกษา ค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง ครูเป็นเพียงผู้กำหนดกิจกรรมและควบคุมให้การเรียนรู้เป็นไปตามกำหนด กิจกรรมการเรียนรู้จึงหลากหลาย เรียนรู้อย่างมีความสุข


(3)  การวัดและการประเมินผล ด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยมุ่งเน้นที่ระดับการเรียนรู้ของนักเรียน โดยวัดความรู้ ความจำ วัดความเข้าใจ วัดการนำไปใช้ วัดถึงกระบวนการวิเคราะห์ สังเคราะห์ และการประเมินค่า ซึ่งการวัดและประเมินผลทุกครั้งนักเรียนมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินโดยการประเมินตนเอง และประเมินเพื่อน


(4) การบันทึกผลการเรียนรู้ ได้ทำการบันทึกผลทุกครั้งหลังจัดการเรียนรู้ ซึ่งวิธีการบันทึกของข้าพเจ้า ได้เน้นให้เห็นสภาพของบรรยากาศในชั้นเรียน และนำผลการประเมินพฤติกรรมที่เกี่ยวข้องกับคุณลักษณะที่พึงประสงค์มาระบุไว้ และได้บันทึกผลการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ทุกข้อ ในเชิงปริมาณและคุณภาพ หากพบว่านักเรียนไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ ก็ได้ค้นหาสาเหตุ พร้อมเสนอแนวทางแก้ไข โดยใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียน

2) 
การพัฒนาทางวิชาการ

(1) การผลิต จัดหา ประยุกต์ใช้สื่อ นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้  ได้มีการพัฒนาสื่อ นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ มีการเตรียมสื่อ นวัตกรรมที่สอดคล้องกับผลการเรียนรู้    ที่คาดหวัง อย่างหลากหลายโดยให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดหา ผลิต และร่วมใช้สื่อ เพื่อให้    การจัดกิจกรรมการเรียนมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และได้จัดเก็บอย่างเป็นระเบียบ พร้อมใช้งาน

(2) การใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้   จัดหา    แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น มีการสำรวจแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาในท้องถิ่นที่เอื้ออำนวยต่อการเรียนรู้ของนักเรียน โดยได้มีการพานักเรียนไปเรียนรู้ในแหล่งเรียนรู้และได้เชิญภูมิปัญญาในท้องถิ่นมาช่วยในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้นักเรียน ทำให้นักเรียนเกิดความกระตือรือร้นและได้รับประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้ โดยได้จัดทำบันทึกผลการใช้แหล่งเรียนรู้ทุกครั้ง

(3) การใช้และการประเมินการใช้แหล่งเรียนรู้  ในการใช้แหล่งเรียนรู้ และ      ภูมิปัญญาในท้องถิ่น นักเรียนมีส่วนร่วมในการกำหนดหรือมีส่วนร่วมใช้แหล่งเรียนรู้และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ตามถนัดและความสนใจ ร่วมทั้งมีส่วนร่วมในการประเมินผลการใช้ทุกครั้งเพื่อให้เกิดผลต่อการพัฒนาการเรียนการสอนที่ใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในครั้งต่อไป


(4) การสร้างเครือข่ายทางวิชาการเพื่อพัฒนาการเรียนรู้  ได้ดำเนินการประสานงานกับบุคลากรนอกโรงเรียนที่มีความรู้ความสามารถเฉพาะหรือในสาระวิชาที่ขาดแคลน นอกจากนี้ยังได้ประสานกับองค์กรท้องถิ่น สถานประกอบการเพื่อเป็นเครือข่ายทางวิชาการในการส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน โดยเครือข่ายทางวิชาการได้มีส่วนร่วมในการนิเทศภายในโรงเรียน เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนาการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

(5) การวัดและประเมินผล ได้ดำเนินการวัดและประเมินผลอย่างเป็นระบบ โดยยึดตามระเบียบการวัดและประเมินผลให้เป็นไปตามหลักสูตรสถานศึกษา มีการบันทึกผลการวัดและประเมินทุกครั้งและสรุปผลลงใน เอกสาร ปพ. 5 และ ปพ.6 เป็นปัจจุบัน ในทุกภาคเรียนแล้ว ได้สรุปรายงานผลการเรียนเสนอต่อผู้ปกครองนักเรียนทราบทุกครั้ง

3) 
คุณภาพการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิทยฐานะ

(1) ผลงานที่เกิดจากความรู้ ความเข้าใจในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ได้ศึกษาและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ โดยยึดแนวดำเนินการตามแนวทางปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ ที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

(2) ในการจัดการเรียนรู้ได้มีการบันทึกผลการเรียนรู้ของนักเรียนว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการเรียนรู้หรือไม่ หากพบว่านักเรียนยังไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ ได้วิเคราะห์  หาสาเหตุของปัญหา และพัฒนานวัตกรรมเพื่อแก้ปัญหาสำหรับนักเรียนทีมีปัญหาในการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียน 

(3) ได้พัฒนานวัตกรรมเพื่อการเรียนรู้ที่เป็นประโยชน์ต่อการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย งานวิจัยในชั้นเรียน จำนวน 9 เรื่อง พัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนโดยใช้โครงงานนักเรียน จำนวน 2 โครงงาน ต่อปี จัดทำรายงานโครงการที่รับผิดชอบเพื่อสารสนเทศ จำนวน 2 โครงการ ได้รับงบประมาณพัฒนานวัตกรรม ระดับเขตพื้นที่การศึกษาบุรีรัมย์ เขต 2 สื่อ C.A.I. 
การจับใจความสำคัญจากการฟังและการดูสื่อต่าง ๆ เรื่องนกกระเรียน ห่าน และเหยี่ยว 

3.3
ผลที่เกิดต่อนักเรียน ผู้ปกครองและสถานศึกษา 



1)  
ผลที่เกิดต่อนักเรียน

(1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามมาตรฐานการเรียนรู้ นักเรียนมีค่าเฉลี่ย
ผลการเรียนภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2551 ร้อยละ 80 สูงกว่าเกณฑ์ เป้าหมายของสถานศึกษาที่กำหนดไว้ร้อยละ 75 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์เป้าหมายเป็นที่น่าพอใจ

(2) การแสวงหาความรู้ของนักเรียน  นักเรียนมีความสนใจใฝ่เรียนรู้ โดยการแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ โดยได้บันทึกและเก็บรวบรวมไว้เป็นหมวดหมู่อย่างสม่ำเสมอ ซึ่งจากการแสวงหาความรู้ ประสบการณ์จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ นักเรียนสามารถนำความรู้ไปใช้และสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง

(3)  ความสามารถในการคิด วิเคราะห์ นักเรียนมีความสามารถในการคิด  วิเคราะห์ สังเคราะห์ แก้ปัญหาและมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีเหตุผลที่ดี ตามมาตรฐานการเรียนรู้ และสามารถปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างคล่องแคล่ว มุ่งมั่น และปฏิบัติงานได้จนสำเร็จ

(4) คุณลักษณะที่พึงประสงค์  นักเรียนมีการพัฒนาคุณลักษณะด้านคุณธรรม จริยธรรม ตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของสถานศึกษา

(5) การอนุรักษ์ละพัฒนาสิ่งแวดล้อม นักเรียนมีส่วนร่วมและเชิญชวนผู้อื่นให้เข้าร่วมกิจกรรม และรักษาผลประโยชน์ของส่วนรวม

(6)  การกล้าแสดงออก และการสร้างความมั่นใจ  นักเรียนมีการแสดงออกด้วยความมั่นใจ มีนิสัยร่าเริงแจ่มใส มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อผู้อื่น มีความกระตือรือร้น มาเรียนอย่างสม่ำเสมอ และร่วมปฏิบัติกิจกรรมหรือทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข

(7) การมีสุขนิสัยที่ดี นักเรียนมีสุขภาพดี โดยมีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข รักษาความสะอาดของร่างกาย เสื้อผ้า เครื่องใช้อย่างสม่ำเสมอ 

(8) การปรับตัวในสังคม  นักเรียนสามารถปรับตัวเข้ากับเพื่อนและสถานการณ์ต่าง ๆ ได้ดี และเรียนรู้อย่างมีความสุข เป็นที่ยอมรับของเพื่อนและครู



2) 
ผลที่เกิดต่อผู้ปกครอง  




จาการตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ในการสอนและการประสานสัมพันธ์ที่ดีต่อผู้ปกครองและชุมชน ทำให้ผู้ปกครองเกิดความพึงพอใจในการปฏิบัติงานโดยให้ความสำคัญและใส่ใจต่อการมาเรียนของนักเรียน รวมทั้งให้ความร่วมมือในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนอย่างสม่ำเสมอ


3) 
ผลที่เกิดต่อสถานศึกษา  



ในการปฏิบัติหน้าที่ของข้าพเจ้าด้วยความมุ่งมั่น เสียสละและเอาใจใส่ต่อ       ภารงานที่รับผิดชอบ และเป็นกัลยาณมิตร บังเกิดผลต่อสถานศึกษา ดังนี้



(1)  คณะครูในสถานศึกษามีความพึงพอใจ เกิดความสามัคคี มีการประสานงานและช่วยเหลือเกื้อกูลกัน ทำให้การปฏิบัติงานของสถานศึกษาประสบความสำเร็จตามเป้าหมาย



(3) สถานศึกษามีความพร้อมในด้านการจัดการเรียนรู้มากที่สุด 
สามารถเป็นแบบอย่างในด้านวิชาการ และมีสถานศึกษาอื่นมาศึกษาดูงานเรื่องนี้อย่างต่อเนื่อง

3.2 
ผลงานทางวิชาการที่เสนอขอรับการประเมิน


ชื่อผลงานทางวิชาการ 
“รายงานการวิจัยการสร้างแบบฝึกทักษะการอ่านจับใจความ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6”
4.  
งานวิจัย หรือวิทยานิพนธ์ ที่เคยเสนอขอเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อขอรับปริญญา

หรือประกาศนียบัตรหรือเป็นส่วนหนึ่งของการฝึกอบรม ไม่มี
5.  
ผลงานทางวิชาการ
ที่เคยขอได้รับอนุมัติเพื่อกำหนดตำแหน่งให้ได้รับเงินเดือน

ในระดับที่สูงขึ้น หรือให้มีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะที่สูงขึ้น Case Study Research





 
ขอรับรองว่าข้อมูลทั้งหมดถูกต้อง และเป็นความจริง





(ลงชื่อ)....................................................ผู้ขอรับการประเมิน





                (นายอนันต์ อนันทชัยวรกุล)




                      ตำแหน่งครูโรงเรียนวัดบ้านโคกเหล็ก





          วันที่ 14 เดือน มกราคม พ.ศ. 2554
การตรวจสอบและรับรองของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น

ได้ตรวจสอบแล้วรับรองว่าการรายงานผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ถูกต้องและ     เป็นความจริง





(ลงชื่อ) 





                (นายวัชเรนทร์ อึงวัชณปาน)




             ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านโคกเหล็ก




   
           วันที่ 14 เดือน มกราคม พ.ศ. 2554
รายงานผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะชำนาญการพิเศษหรือเชี่ยวชาญ

วิทยฐานะที่ขอมีหรือเลื่อน  ครูชำนาญการพิเศษ

(ฉบับปรับปรุง)
ของ
นายอนันต์ อนันทชัยวรกุล
ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ โรงเรียนวัดบ้านโคกเหล็ก
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาบุรีรัมย์ เขต 2
จังหวัดบุรีรัมย์
คำนำ

รายงานผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ฉบับนี้ เป็นส่วนหนึ่งของการขอรับ
การประเมินเพื่อขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ จัดทำขึ้นโดยการสรุปรายงานเกี่ยวกับผลการปฏิบัติหน้าที่ ตั้งแต่วันที่ 25 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2550 ถึงวันที่ 31 เดือนมีนาคม 
พ.ศ. 2552 รวมเป็นระยะเวลา 2 ปี ซึ่งได้เสนอผลการปฏิบัติงาน จำแนกออกเป็น 3 ด้าน คือ

1) ผลงานตามหน้าที่และความรับผิดชอบตามมาตรฐานตำแหน่งและมาตรฐานวิทยฐานะ

2) ผลงานตามลักษณะงานที่ปฏิบัติตามมาตรฐานตำแหน่ง และคุณภาพการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิทยฐานะ

3)  ผลที่เกิดต่อนักเรียน ครู ผู้ปกครอง ชุมชน สถานศึกษาและการจัดการศึกษา

ขอขอบคุณ นายวัชเรนทร์ อึงวัชณปาน ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านโคกเหล็ก ที่ให้ความช่วยเหลือในการให้คำปรึกษา แนะนำ ในการปฏิบัติงานด้วยดีตลอดมา ขอขอบคุณคณะครูโรงเรียนวัดบ้านโคกเหล็ก ทุกท่าน ที่ให้การสนับสนุน ให้กำลังใจและให้ความร่วมมือใน
การปฏิบัติงานร่วมกันด้วยดีตลอดมา และขอขอบพระคุณคณะกรรมการผู้ประเมินผล
การปฏิบัติงานทุกท่าน ที่ได้เสียสละเวลาอันมาค่า ในการตรวจและประเมินรายงานในการขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะของข้าพเจ้าครั้งนี้  จึงขอขอบพระคุณมา ณ โอกาสนี้
                                                                      นายอนันต์ อนันทชัยวรกุล
                                                                     ครูโรงเรียนวัดบ้านโคกเหล็ก
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