
ข 

 

        เอกสารประกอบการพิจารณาส่งเสริมและคัดเลือกคุรุชนคนคุณธรรม“โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.” ประจ าปีงบประมาณ 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก 

 

        เอกสารประกอบการพิจารณาส่งเสริมและคัดเลือกคุรุชนคนคุณธรรม“โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.” ประจ าปีงบประมาณ 2565 

ค ำน ำ 
 แบบรายงานประวัติผู้ประกอบวิชาชีพครู และผลงานเล่มนี้ จัดท าขึ้นเพ่ือเสนอประกอบการ
พิจารณาเพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติ “คุรุชน คนคุณธรรม” โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2565 ประเภท ครู  
 ขอขอบพระคุณ นายกษิดิศ ปลื้มญาติ ผู้อ านวยการโรงเรียนภูเขียว คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน คณะครู ผู้ปกครองและชุมชน ที่ให้การสนับสนุนและเอ้ือเฟ้ือข้อมูล จนแบบน าเสนอขอรับการ
พิจารณา เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติ “คุรุชน คนคุณธรรม” เล่มนี้ส าเร็จด้วยดี 
 หวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารประกอบการน าเสนอพิจารณา เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติ “คุรุชน คน
คุณธรรม” โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ 2565 เล่มนี้ จะอ านวยประโยชน์แก่ผู้ที่
สนใจศึกษาค้นคว้า หากมีข้อผิดพลาดประการใดผู้จัดท า ขออภัย ณ ที่นี้ด้วย  

 
ว่าที่ ร.ต.สุระสิทธิ์  สีไชย   
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เอกสำรประกอบกำรพิจำรณำส่งเสริมและคัดเลือกคุรุชนคนคุณธรรม 
“โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.” 

ประจ ำปีงบประมำณ 2565 
ตอนที่  1 ข้อมูลส่วนบุคคล 

ประเภท    คร ู    ผู้บริหาร 
ชื่อ ว่าที่ ร.ต.สุระสิทธิ์        นามสกุล  สีไชย 
Name   Acting Sub Lt. Surasit  Srichai 
อายุ 35 ปี 
วิทยฐานะ   ปฏิบัติการ    ครชู านาญการ    ครชู านาญการพิเศษ 

     ครเูชี่ยวชาญ   ครเูชี่ยวชาญพิเศษ 
วุฒิการศึกษาสูงสุด   ต่ ากว่าปริญญาตรี    ปริญญาตรี        ปริญญาโท    

 ปริญญาเอก 
  
สถำนที่ปฏิบัติงำน 

โรงเรียนภูเขียว สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาชัยภูมิ 
เลขที่ 142 หมู่ที่ 4 ต าบลผักปัง อ าเภอภูเขียว จังหวัดชัยภูมิ รหัสไปรษณีย์ 36110   
โทรศัพท ์044-861430 โทรสาร 044-861822 E-mail phukhieo@phukhieo.ac.th 

 
ที่อยู่ที่ติดต่อได้สะดวก  

เลขที่ 85 หมู 4 บ้านโนนฟักทอง ต าบลกุดยม อ าเภอภูเขียว จังหวัดชัยภูมิ รหัสไปรษณีย์ 36110 
โทรศัพท์เคลื่อนที่ 085-4534584  Line ID : boy8789pk  
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ตอนที่ 2 ผลกำรประพฤติปฏิบัติตน และผลกำรปฏิบัติงำนตำมเกณฑ์เอกสำรและหลักฐำนอ้ำงอิง 
 

คุณธรรม กำรปฏิบัติตนกำรปฏิบัติงำน 
เอกสำร 

หลักฐำนอ้ำงอิง 
หมำยเหตุ 

1.ควำมพอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.1 ประหยัดอดออม ใช้ชีวิตแบบพอเพียง 
 ข้าพเจ้ารู้จักพ่ึงพาตนเอง ด ารงชีวิตอยู่อย่างมี
อิสรภาพมีความสามารถในการบริหารจัดการ และให้
ความร่วมมือ และมีความสามารถในการท างาน
ร่วมกันเป็นกลุ่มคณะ เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
ทุกฝ่าย มีการศึกษาหาข้อมูล ความรู้ และน ามาใช้ใน
การปฏิบัติงาน และการแก้ไขปัญหาต่างๆ รู้จักการอยู่
ร่ วมกันอย่ าง เกื้ อกูลกัน  รู้ จั ก พัฒนาตนเองขึ้ น
ตามล าดับ สามารถน าความรู้หลักการแนวคิดหรือ
ทฤษฎีต่างๆ ไปประยุกต์ใช้อย่างเหมาะสม ยึดความ
ประหยัดตัดทอนค่าใช้จ่ายในทุกด้าน รู้จักประหยัดอด
ออม ใช้จ่ายตามควรแก่ฐานะ รู้จักใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการให้เกิดประโยชน์สูงสุด ปลูกพืชผักสวนครัว 
ลดละความฟุ่มเฟือยในการด ารงชีวิตอย่างจริงจัง ใช้
ชีวิตแบบพอเพียงบนพื้นฐานวัฒนธรรมไทย 
1.2  ละเว้นจำกอบำยมุขและสิ่งเสพติดทุกชนิด  
 ข้าพเจ้าปฏิบัติตนในแนวทางที่ดี ลดละเลิก
อบายมุขให้หมดสิ้น พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว   
ร.9 ได้พระราชทานพระราโชวาทว่า “พยายามไม่ก่อ
ความชั่วให้เป็นเครื่องท าลายตัวท าลายผู้อ่ืน พยายาม
ลดพยายามละความชั่วที่ตัวเองมีอยู่ พยายามก่อความ
ดีให้แก่ตัวอยู่เสมอ พยายามรักษาและเพ่ิมพูนความดี
ที่มีอยู่ให้งอกงามสมบูรณ์ขึ้น ทรงย้ าเน้นว่าค าส าคัญที่
ดี ที่ สุ ด คื อ ค า ว่ า  “พอ”  ต้ อ ง ส ร้ า ง ค ว ามพอที่
สมเหตุสมผลให้กับตนเองให้ได้ และเราก็จะพบกับ
ความสุข” มาใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน ไม่ยุ่ง
เกี่ยวกับอบายมุขและสิ่งเสพติดทุกชนิด เข้าร่วม
กิจกรรมของสถานศึกษาในการรณรงค์การต่อต้านยา
เสพติด การรณรงค์การเลิกสูบบุหรี่ ร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญทางศาสนา ร่วมอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
ต่อต้านยาเสพติดให้กับนักเรียน และเป็นวิทยากรการ
อบรมตามโครงการลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 
1.3  ใช้ทรัพยำกรส่วนรวมอย่ำงประหยัดและคุ้มค่ำ  
 ข้าพเจ้าใช้ทรัพยากรส่วนรวมอย่างประหยัด
และคุ้มค่า น าใช้กระดาษที่ใช้หน้าเดียว มาใช้ให้ครบ 

 
ภาพประกอบ

ด าเนินกิจกรรม
หน้าที่ 13 
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ด าเนินกิจกรรม
หน้าที่ 13 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



3 
 

        เอกสารประกอบการพิจารณาส่งเสริมและคัดเลือกคุรุชนคนคุณธรรม“โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.” ประจ าปีงบประมาณ 2565 

คุณธรรม กำรปฏิบัติตนกำรปฏิบัติงำน 
เอกสำร 
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2 หน้ า  ร่ วมรณรงค์ การประหยั ดพลั ง ง าน ใน
สถานศึกษาตามนโยบาย ให้ความรู้แก่นักเรียน ทุก
ครั้งที่ออกจากห้องเรียน นักเรียนต้องปิดไฟ ปิดพัดลม
ทันที ตรวจสอบความเรียบร้อยห้องเรียนก่อนกลับ
บ้าน จัดกิจกรรมคัดแยกขยะในห้องเรียน การน าเศษ
วัสดุเหลือใช้มาประดิษฐ์สื่อการสอน เช่น การจัดท า
โครงงานคุณธรรม ปลูกฝังให้นักเรียน เพ่ือน ร่วมงาน
และบุคคลอ่ืน รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม ใช้อย่างประหยัด 
คุ้มค่า การกล่าวหน้าเสาธงเรื่องช่วยกันอนุรักษ์ และ
ร่วมรณรงค์การงดใช้ถุงพลาสติก 
1.4  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อนร่วมงำนและสังคม 
       ข้าพเจ้าช่วยเหลือเกื้อกูลเพ่ือนร่วมงานและ
สังคมในด้านต่าง ๆ อย่างสม่ าเสมอ ช่วยเหลือเพ่ือน
ร่วมงานในโรงเรียนทุกด้าน ช่วยเหลือร่วมงานกับ
ชุมชน ผู้ปกครองนักเรียน กรรมการสถานศึกษา รวม
กับชุมชน และโรงเรียนอย่างสม่ าเสมอ เช่น กิจกรรม
สร้างขวัญก าลังใจในกลุ่มสาระ การต้อนรับบุคลากร
ใหม่ ร่วมส่งบุคลากรในโอกาสไปรับหน้าที่ใหม่ 
1.5  ช่วยเหลือเกื้อกูลเพื่อนร่วมงำนและสังคมใน
ด้ำนต่ำงๆ อย่ำงสม่ ำเสมอ 
 ข้าพเจ้ายึดมั่นแนวทางการท างานแบบมีส่วน
ร่วม รู้รักสามัคคี มีน้ าใจ เอ้ือเฟ้ือเกื้อกูลกันได้ประพฤติ
ปฏิบัติงานอย่างกัลยาณมิตรต่อเพ่ือนร่วมงาน ด้วย
ความรักสามัคคี มีน้ าใจ ช่วยเหลือเกื้อกูลกันด้วยความ
จริงใจ สุภาพเรียบร้อย ทั้งผู้เรียน  คณะครู ผู้บริหาร 
และชุมชน โดยมุ่งเน้นการให้บริการ ติดตามช่วยเหลือ 
ให้ความสะดวก ให้ความเป็นธรรมให้การสงเคราะห์
โดยไม่หวังผลตอบแทน ตลอดทั้งการให้ความร่วมมือ
กับทุกฝ่ายด้วยความยินดี เป็นผลให้การปฏิบัติงานมี
เครือข่ายมีที่ปรึกษา เช่น การจัดสถานที่ ร่วมท าบุญที่
ชุมชนจัดขึ้น ร่วมงานของบุคลากรในโรงเรียน 
1.6  เป็นผู้น ำผู้ตำมที่ดี เป็นที่ยอมรับของผู้บริหำร
และเพื่อนร่วมงำน 
 ข้าพเจ้าปฏิบัติหน้าที่ผู้น าที่ดีให้กับนักเรียน 
เป็นครูที่ปรึกษาส่งนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันใน
กิจกรรมต่างๆ ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้  หัวหน้าระดับชั้น หัวหน้าเวรประจ าวัน 

ภาพประกอบ
ด าเนินกิจกรรม

หน้าที่ 14 
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กิจกรรมชุมชนแห่ งการเรียนรู้ทางวิชาชี พ PLC 
(Professional Learning Community) การประชุม
ต่างๆ ที่ได้รับมอบหมาย ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเอาใจ
ใส่ต่อภาระงานที่ได้รับมอบหมาย เป็นมิตรที่ดีเพ่ือน
ร่วมงาน จนเป็นที่ยอมรับของเพ่ือนร่วมงานและ
ผู้บังคับบัญชา 

 
 

 

2. กตัญญู 2.1  ดูแลบิดำมำรดำ ผู้มีพระคุณตำมก ำลัง
ควำมสำมำรถเหมำะสมแก่ฐำนะ 
 ข้าพเจ้าปฏิบัติตนเป็นลูกที่ดีไม่สร้างภาระ 
ความเดือดร้อนให้แก่ บิดามารดา ดูแลบิดา มารดา 
และครอบครัว ผู้มีพระคุณตาม ก าลังความสามารถ
เหมาะสมแก่ฐานะ เช่น การช่วยเหลือดูแลงานบ้าน 
แสดงความรักและความห่วงใยในวันแม่แห่งชาติ ดูแล
เอาใจใส่เป็นอย่างดี เคารพต่อพระคุณครูอาจารย์ที่
เคยอบรมสั่งสอน 
2.2 มีควำมจงรักภักดีต่อชำติ ศำสนำ 
พระมหำกษัตริย์ 
 ข้าพเจ้ามีความจงรักภักดีต่อชาติ ปฏิบัติ
กิจกรรมเคารพธงชาติ ร้องเพลงชาติ รักษามรดกทาง
วัฒนธรรมของชาติ มีความจงรักภักดีต่อศาสนา ด้วย
การสวดมนต์ ไหว้พระ ตักบาตรตอนเช้า และร่วม
กิจกรรมในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา ตามโอกาส
ต่าง ๆ มีความจงรักภักดีต่อพระมหากษัตริย์ ด้วยการ
ร่ ว ม จั ด กิ จ ก ร ร ม วั น เ ฉ ลิ ม พ ร ะ ช น ม พ ร ร ษ า
พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว  สมเด็จพระ
นางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี  
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรม
ราชชนนีพันปีหลวง ทั้งของโรงเรียนและอ าเภอ 
2.3  ปฏิบัติตนและส่งเสริม ปลูกฝังให้นักเรียน 
เพื่อนร่วมงำนและบุคคลอ่ืนมีควำมกตัญญู 
        ข้าพเจ้าปฏิบัติตน และปลูกฝังให้นักเรียน 
เพ่ือนร่วมงานและบุคคลอ่ืน มีความกตัญญูรู้คุณ
องค์กร ปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สร้างความ
รักในองค์กร รักท้องถิ่น เช่น การจัดเวรท าความ
สะอาดให้กับนักเรียนในกิจกรรมการประกวด
ห้องเรียนสะอาด ฝึกการท างานร่วมกันรักษาความ
สะอาดภายในโรงเรียนตามมาตรการ 5 ส. ดูแลรักษา
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ทรัพย์สินของโรงเรียน สร้างค่านิยมรักษา ดูแล
โรงเรียนด้วยความรัก จัดกิจกรรมวันไหว้ครู ปลูกฝัง
ความกตัญญูรู้คุณ ต่อผู้มีพระคุณ กิจกรรมมุทิตาจิตวัน
เกษียณ  
2.4  ปฏิบัติตนและส่งเสริม ปลูกฝังให้นักเรียน 
เพื่อนร่วมงำนและบุคคลอ่ืนรู้รักษ์สิ่งแวดล้อม ใช้
อย่ำงประหยัดและคุ้มค่ำ 
       ข้าพเจ้าปฏิบัติตนและส่งเสริมปลูกฝังให้
นั ก เ รี ยน  เ พ่ือนร่ วมงานและบุ คคล อ่ืน  รู้ รั กษ์
สิ่งแวดล้อมใช้อย่างประหยัดคุ้มค่า เช่น การกล่าวหน้า
เสาธงเรื่องช่วยกันอนุรักษ์ สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน การ
ลงมือปฏิบัติในการท าความสะอาดห้องเรียน และการ
ร่วมเป็นจิตอาสาพัฒนาพ้ืนที่ ที่ได้รับมอบหมาย การ
ปลูกต้นไม้เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศล 
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3. ซื่อสัตย์สุจริต 3.1  รักษำค ำพูดที่ให้ไว้ต่อตนเอง  
 ข้าพเจ้ารักษาค าพูดที่ให้ไว้ต่อตนเอง โดยถือ
เป็นเป้าหมายในการปฏิบัติตนและการท างานของตน
ให้ประสบความส าเร็จ โดยมีความเป็นเหตุและผล 
ความถูกต้องเชื่อถือได้และสามารถชี้แจงในสิ่งที่พูดได้
เสมอ คิดไตร่ตรองอย่ างรอบคอบก่อนพูดและ
รับผิดชอบต่อค าพูดเสมอ ทั้งต่อผู้บังคับบัญชา ต่อ
เพ่ือนร่วมงาน ต่อนักเรียน ต่อผู้ปกครองนักเรียน และ
ต่อผู้มาติดต่อราชการ 
3.2  ให้ข้อมูลที่ถูกต้องและเป็นจริง          
 ข้าพเจ้าให้ข้อมูลที่ถูกต้องและเป็นจริง ในการ
สื่อสารข้อมูลที่ถูกต้องตรงตามประเด็น ได้แก่ การประ
กลุ่มสาระ การประชุมกลุ่มงาน การประชุมผู้ปกครอง 
รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ รายงานข้อมูลของผู้เรียน 
การถ่ายทอดความรู้ที่ถูกต้องของข้อมูลข่าวสารก่อน
น าไปขยายผลให้ผู้ อ่ืนรับทราบ ส่งเสริมในเพ่ือน
ร่วมงานและผู้เรียนรู้จักแยกแยะสิ่งไหนถูกสิ่งไหนที่
ควรท าและไม่ควรท า 
3.3  ปฏิบัติตนโดยค ำนึงถึงควำมถูกต้อง ละอำย
และเกรงกลัวต่อกำรกระท ำผิด 
 ข้าพเจ้าปฏิบัติตนโดยค านึงถึงความถูกต้อง
ละอายและเกรง กลัวต่อการกระท าผิด เช่น การได้รับ
มอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ครูที่ปรึกษาชั้น ม.6 ปฏิบัติ
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หน้าครูเวรวันจันทร์ ปฏิบัติตามกฎของโรงเรียนอย่าง
เคร่งครัด ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นแบบอย่างที่ดีแก่
นักเรียน 
3.4  ปฏิบัติงำนโดยไม่เอื้อประโยชน์ต่อตนเอง 

  ข้าพเจ้าปฏิบัติงานโดยไม่เอ้ือประโยชน์ต่อ
ตนเอง ปฏิบัติหน้าที่โดยคิดถึงประโยชน์ของส่วนรวม
เป็นหลัก เช่น การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ที่ก าหนด 
ตามแผนงานโครงการประจ าปีงบประมาณ 2565 
ปฏิบัติ ง านด้ วยความซื่ อสั ตย์ สุ จริ ต  ปฏิบั ติ ตาม
หลักเกณฑ์ กฎระเบียบ ของทางราชการ จรรยาบรรณ
ครู ปลูกฝังให้นักเรียนปฏิบัติตามระเบียบ รักษา
ผลประโยชน์ของทางราชการ ปฏิบัติงานโดยไม่เอ้ือ
ประโยชน์ต่อญาติพ่ีน้อง หรือผู้ใกล้ชิด  
3.5  รักษำค ำพูดที่ให้ไว้ต่อผู้อ่ืน  
 ข้าพเจ้ารักษาค าพูดที่ให้ไว้ต่อผู้อ่ืน ได้แก่ การ
ปฏิญาณตน ค ามั่นสัญญา หรือการท าตามข้อตกลงใน
องค์กร  เช่น การแลกเวร เมื่อมีภารกิจไม่ สามารถมา
อยู่เวรได้ จึงมีการบันทึกของแลกเวร เมื่อแลกเวร แล้ว
ก็จะมาอยู่เวรตามที่แลก และปฏิบัติตามค าปฏิญญา
โรงเรียนสุจริต 
3.6  ปฏิบัติต่อผู้อ่ืนด้วยควำมซ่ือตรง   
 ข้าพเจ้าปฏิบัติต่อผู้ อ่ืนด้วยความซื่อตรง  
ได้แก่ การปฏิบัติตาม หลักเกณฑ์ กฎระเบียบ ของ
ทางราชการ จรรยาบรรณครู ปลูกฝัง ให้นักเรียน
ปฏิบัติตามระเบียบ ทั้งการเป็นวิทยากร การเป็น
กรรมการตัดสินกิจกรรมต่างๆ การเข้ารับการอบรม 
การประชุม  
3.7  รักษำผลประโยชน์ของรำชกำรและส่วนรวม 
 ข้าพเจ้าปฏิบัติหน้าที่โดยยึดหลักประหยัด 
คุ้มค่ามีประสิทธิภาพ โดยค านึงถึงผลประโยชน์ของ
ส่วนรวมและประชาชนเป็นหลัก ด าเนินการสอดคล้อง
และเป็นไปตามความต้องการของส่วนรวม ความ
ต้องการของนักเรียนและผู้ปกครอง ใช้วัสดุอุปกรณ์
และสาธารณูปโภคอย่างประหยัดและเหมาะสม ใช้
ทรัพย์สินของทางราชการให้เกิดประโยชน์สูงสุด รู้จัก
ดูแล บ ารุง รักษาทรัพย์สินของตนเองและส่วนรวม ให้
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ความร่วมมือ ช่วยเหลือ และประสานงานระหว่าง
ราชการกับชุมชน  
3.8  ปฏิบัติงำนโดยไม่เอ้ือประโยชน์ต่อญำติพี่น้อง
หรือผู้ใกล้ชิดคุ้นเคย 
 ข้าพเจ้ารักษาผลประโยชน์ของราชการและ
ส่วนรวมปฏิบัติงาน โดยไม่เอ้ือประโยชน์ต่อญาติ       
พ่ีน้องหรือผู้ใกล้ชิดคุ้นเคย เช่น การได้เป็นกรรมการ 
ระดับโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  มีจิต
ช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกันอย่างสร้างสรรค์ โดยยึด
มั่นในระบบคุณธรรม สร้างความสามัคคีในหมู่คณะ 
ซึ่งข้าพเจ้าได้ตระหนักและให้ความส าคัญในเรื่องนี้
เป็นอย่างยิ่ง ไม่เอ้ือประโยชน์ญาติพ่ีน้อง หรือคน
คุ้นเคย  

 
 

 
ภาพประกอบ

ด าเนินกิจกรรม 
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4.ควำมรับผิดชอบ 4.1  แต่งกำยถูกต้องตำมระเบียบและสุภำพ
เรียบร้อย เหมำะสมกับกำลเทศะ        
      ข้าพเจ้าแต่งกายถูกต้องตามระเบียบและ
สุภาพ เรียบร้อย เหมาะสมกับกาลเทศะ เช่น การแต่ง
ชุดข้าราชการ ชุดปกติขาว หรือชุดเต็มยศในงานต่างๆ 
ชุดผ้าไทยทุกวันศุกร์และชุดกิจกรรมของโรงเรียน แต่ง
กายถูกต้องตามระเบียบทางราชการ ตามนโยบาย
หน่วยงานต้นสังกัด และตามระเบียบของสถานศึกษา 
เพ่ือเป็นแบบอย่างที่ดี แก่นักเรียน ทุกวันจันทร์แต่ง
เครื่องแบบข้าราชการสีกากี วันอังคารใส่ชุดโทนสีชมพู  
วันพุธแต่งชุดผู้บังคับบัญชาลูกเสือ วันพฤหัสบดีแต่ง
ชุดกิจกรรมและวันศุกร์แต่งชุดผ้าไทยประจ าพ้ืนบ้าน 
และใส่เสื้อสีขาวทุกวันพระ ทุกครั้งที่แต่งกายมีความ
สุภาพ เรียบร้อย เหมาะสมกับกาลเทศะ  
4.2  มีควำมรับผิดชอบต่อตนเองและหน้ำที่ที่ได้รับ
มอบหมำย 
      ข้าพเจ้าปฏิบัติงานด้วยความวิริยะอุตสาหะ 
ขยัน อดทน มุ่งมั่น และรับผิดชอบต่อผลสัมฤทธิ์ของ
งาน ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความขยัน หมั่นเพียร ไปท างาน
แต่เช้ากลับเย็น มีความมุ่งมั่นและตั้งใจที่จะท างานใน
หน้าที่ให้ได้รับความส าเร็จด้วยตนเอง และต้องการให้
งานเสร็จตามก าหนดเวลา แม้บางครั้งจะเกิดปัญหา
หรืออุปสรรคในการท างานบ้าง ข้าพเจ้าก็ไม่ย่อท้อต่อ
ปัญหาหรืออุปสรรคใดๆ ใช้สติปัญญา ความสามารถ
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และความอดทนในการแก้ปัญหาให้ผ่านพ้นไปด้วยดี 
ข้าพเจ้ามีความรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว และ
ผู้อ่ืน ดูแลเอาใจใส่ต่อบิดา มารดา ภรรยา และบุตร
ด้วยความรัก ท าหน้าที่เป็นลูกท่ีดีของพ่อแม่ดูแลเอาใจ
ใส่พ่อแม่อย่างสม่ าเสมอไม่ขาดตกบกพร่อง สร้างความ
ภาคภูมิใจให้ท่านอยู่เสมอ  
4.3  กำรเป็นแบบอย่ำงที่ดีในกำรปฏิบัติกฎระเบียบ
ของสถำนศึกษำ 
 ข้าพเจ้าเป็นแบบอย่างที่ดี ในการปฏิบัติ
กฎระเบียบของสถานศึกษา ได้แก่ แต่งกายถูกระเบียบ
ของทางราชการ ปฏิบัติงานตามระเบียบราชการ การ
ขออนุญาตไปราชการ การออกนอกพ้ืนที่ 
 
4.4  ตรงต่อเวลำในกำรปฏิบัติงำน 
 ข้าพเจ้าตรงต่อเวลาในการปฏิบัติงาน ได้แก่
การมาปฏิบัติงานทันเวลา เข้าห้องเรียนและออกจาก
ห้องเรียน ตรงเวลาในการประชุม และเลิกประชุม 
การปฏิบัติหน้าที่เวรประจ าวัน ข้าพเจ้าปฏิบัติงานด้วย
ความวิริ ยะอุตสาหะ ขยัน อดทน มุ่ งมั่น  และ
รับผิดชอบต่อผลสัมฤทธิ์ของงาน ปฏิบัติหน้าที่ด้วย
ความขยัน หมั่นเพียร ไปท างานแต่เช้ากลับเย็น เป็น
ประจ า ด้วยข้าพเจ้ามีความมุ่งม่ันและตั้งใจที่จะท างาน
ในหน้าที่ให้ได้รับความส าเร็จด้วยตนเอง และต้องการ
ให้งานเสร็จตามก าหนดเวลา  
4.5  ปฏิบัติงำนได้ส ำเร็จอย่ำงมีคุณภำพภำยใน
เวลำที่ก ำหนดและมีแผนงำนเป็นที่ยอมรับ 
 ข้าพเจ้าปฏิบัติงานได้ส าเร็จอย่างมีคุณภาพ
ภายในเวลาที่ก าหนดและมีแผนงานเป็นที่ยอมรับ การ
ปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการตามที่ได้รับมอบหมาย 
ปฏิบัติงานได้ส าเร็จอย่างมีคุณภาพภายในเวลาที่  
ก าหนดและมีแผนงานเป็นที่ยอมรับ การปฏิบัติงาน 
ตามแผนปฏิบัติการ การรายงานผลการจัดโครงการที่
ได้รับมอบหมาย รายงานผลพัฒนางานตามข้อตกลง 
PA การจัดการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้  
ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายจนส าเร็จลุล่วง 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ

ด าเนินกิจกรรม 
หน้าที่ 23 

 
 
 

ภาพประกอบ
ด าเนินกิจกรรม 

หน้าที่ 23 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ

ด าเนินกิจกรรม 
หน้าที่ 24 
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4.6 สร้ ำงน วัตกรรมในกำรพัฒนำคุณธรรม 
จริยธรรมนักเรียน 
           ข้าพเจ้าได้ด าเนินการจัดท า 1 โรงเรียน 1 
นวัตกรรม มีการบูรณาการ  เชื่อมโยงรูปแบบการ
ด า เ นิ น ง า น ผ่ า น กิ จ ก ร ร ม เ พ่ื อ สั ง ค ม แ ล ะ
สาธารณประโยชน์ เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม
ความดี ป้องกันการทุจริตด้วยรูปแบบนวัตกรรมการใช้
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา “Double  A  SOD” โดย
มุ่งให้นักเรียนนักเรียนโรงเรียนภูเขียว  มีคุณลักษณะ 
5 ประการ ของโรงเรียนสุจริต คิดแยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม มี
ความละอายและไม่ทนต่อการทุจริตทุกรูปแบบ รู้จัก
ความพอดี  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เป็นพลเมืองที่
มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
 
4.7 มีผลงำนที่เกิดจำกกำรใช้นวัตกรรมในกำร
พัฒนำคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 

ข้าพเจ้ามีผลงานที่เกิดจากการใช้หลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษา “Double  A  SOD” ผ่านกิจกรรม
เพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ ดังนี้ 

1. กิจกรรม 1 ห้องเรียน 1 โครงการ (One 
Classroom One Project = OCOP) 

2. กิจกรรมสมุดบันทึกเพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์ (Daily Good Deeds Journal) 

และได้เข้าร่วม การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การ
น าเสนอผลงาน การประกวดแข่งขัน กิจกรรมการ
เรียนรู้ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
และธรรมมาภิ บ าล ในสถานศึ กษ า  ประจ า ปี
งบประมาณ 2565 ระดับภูมิภาค ณ จังหวัดบุรีรัมย์ 

 
 

ภาพประกอบ
ด าเนินกิจกรรม 

หน้าที่ 24 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ
ด าเนินกิจกรรม 

หน้าที่ 24 
 

5. อุดมกำรณ์
คุณธรรม 

5.1  อุทิศเวลำในงำนที่ได้รับมอบหมำยและงำนอ่ืน 
ๆ อย่ำงต่อเนื่อง 
 ข้าพเจ้า อุทิศเวลาในงานที่ได้รับมอบหมาย
และงานอ่ืน ๆ อย่างต่อเนื่อง อุทิศเวลาให้กับงาน
พิเศษที่ได้รับมอบหมาย เช่น ปฏิบัติหน้าที่การจัดการ
เรียนรู้ ในรายวิชาสังคมศึกษา ปฏิบัติหน้าที่ครูที่
ปรึกษา ด าเนินการตามแผนงานโครงการ เพ่ือพัฒนา

 
 

ภาพประกอบ
ด าเนินกิจกรรม 

หน้าที่ 25 
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โรงเรียน และนักเรียนให้ได้ตามศักยภาพของตนเอง 
ด้วยความรักความเมตตา ยึดหลักพรหมวิหาร 4  
5.2  กำรเป็นแบบอย่ำงให้กับผู้อ่ืนในเรื่องกำรตรง
ต่อเวลำและกำรอุทิศเวลำ 
      ข้าพเจ้าเป็นแบบอย่างให้กับผู้อ่ืนในเรื่องการ
ตรงต่อเวลา อย่างสม่ าเสมอ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
ขยัน หมั่นเพียร และการอุทิศเวลา  เช่น การปฏิบัติ
หน้าที่หัวหน้าเวรประจ าวันจันทร์ เป็นพิธีกรหน้าเสา
ธงประจ าวันจันทร์ ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มสาระ 
ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าระดับ การประชุมและการอบรม 
5.3  มีจิตสำธำรณะช่วยเหลืองำนขององค์กร 
ชุมชนและสังคม 
 ข้าพเจ้ามีจิตอาสา จิตสาธารณะและมุ่ ง
ประโยชน์ส่วนรวม  บริจาคก าลังทรัพย์ ให้ความ
ร่วมมือกับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนการช่วยเหลือครู
และบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน ท าด้วย
ความเต็มใจ และมีความสุขที่ได้ช่วยเหลือผู้อื่น ในการ
ร่วมกิจกรรมประเพณีในท้องถิ่น ข้าพเจ้าให้ความ
ร่วมมือมาด้วยดีตลอด ทั้งในโรงเรียน สหวิทยาเขต
และระดับเขตพ้ืนที่  
5.4  อดทนต่อควำมยำกล ำบำกในกำรพัฒนำ
คุณธรรมนักเรียน 
        ข้าพเจ้ามีอดทนต่อความยากล าบากในการ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน ได้แก่ การพร่ า
สอน พูดซ้ าๆ พูดบ่อยๆ ท าให้ดู อยู่ให้เห็น สอนให้เป็น  
เป็นแบบอย่างให้ครูในการปฏิบัติงาน มีการประชุม
วางแผนงานเพ่ือบรรลุเป้าหมาย อยู่เสมอ คอยชี้แนะ
ให้ก าลังใจ ให้ค าปรึกษาแก่เ พ่ือนร่วมงาน และ
นักเรียน เข้ารับการอบรมทั้งหน่วยงานต้นสังกัด และ
หน่วยงานอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง และน าผลการอบรมมา
ขยายความรู้ ให้กับคณะครูเพ่ือใช้ในการวางแผน
พัฒนาคุณธรรมนัก เรี ยน ครู  และบุคลากร ใน
สถานศึกษา 
5.5  กำรเอำใจใส่ต่องำนที่ได้รับมอบหมำย 
      ข้าพเจ้าศึกษา ข้อมูลเบื้องต้นของงานที่ได้รับ
มอบหมายนั้ น  สร้ า งทีมงาน  แล้ ววางแผนการ
ด าเนินงาน ลงมือด าเนินงาน ปรับปรุงแก้ไข ท าให้งาน

 
 
 
 

ภาพประกอบ
ด าเนินกิจกรรม 

หน้าที่ 25 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ
ด าเนินกิจกรรม 

หน้าที่ 26 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ
ด าเนินกิจกรรม 

หน้าที่ 26 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ
ด าเนินกิจกรรม 

หน้าที่ 27 
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ส าเร็จและมีผลที่ยั่งยืน ปฏิบัติงานเพ่ือประโยชน์
ส่วนรวมรับผิดชอบในหน้าที่ ด้วยความ วิริยะ อุสาหะ 
สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะ เสียสละ 
อดทน มีน้ าใจกับผู้ร่วมงาน เน้นการบริการอย่างมี
คุณภาพ ปฏิบัติราชการอย่างมีประสิทธิภาพ เป็น
ข้าราชการที่ดีของแผ่นดิน เป็นแบบอย่างที่ดี เหมาะสม
กับต าแหน่งหน้าที่ของตน 
5.6  ปฏิบัติงำนทั้งในและนอกเวลำรำชกำรอย่ำง
เต็มควำมสำมำรถ 
      ข้าพเจ้ าปฏิบัติ งานทั้ ง ในและนอกเวลา
ราชการอย่างเต็มที่ เต็มความสามารถ ทั้งในและนอก
เวลาราชการ เช่น การน านักเรียนร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันทางวิชาการ ซึ่งเป็นวันหยุด ต้องรับผิดชอบ
และดูแลนักเรียนจนกลับถึงบ้านโดยสวัสดิภาพ ทั้ง
การอบรมและการเป็นวิทยากร โดยปฏิบัติหน้าที่อย่าง
เต็มความสามารถ 
5.7  ให้ควำมช่วยเหลือ ปรึกษำ แนะน ำวิธีกำร
ปฏิบัติตน ปฏิบัติงำน เพื่อพัฒนำคุณภำพของเพื่อน
ร่วมงำนและคนในชุมชน 
          ข้าพเจ้าให้ความช่วยเหลือ ให้ค าปรึกษา ให้
ค าแนะน าผ่านกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ PLC (Professional Learning Community)  
รักษาความสามัคคี  มีน้ า ใจ เ อ้ื อเ ฟ้ือเผื่ อแผ่ต่อ
ผู้บังคับบัญชาและเพ่ือนร่วมงาน เสียสละเข้าร่วม
กิจกรรมของโรงเรียนด้วยความทุ่มเท ด้วยความเต็มใจ 
และให้ความช่วยเหลือกิจกรรมต่าง ๆ ของหน่วยงาน
ราชการ องค์กรและชุมชนที่อยู่ ใกล้ เคียง อย่าง
สม่ าเสมอ ร่วมมือ ในการประสานส่งเสริมความ
สามัคคีในหมู่คณะด้วยความจริงใจ ท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างราบรื่นและประสบความส าเร็จ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ

ด าเนินกิจกรรม 
หน้าที่ 27 

 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ
ด าเนินกิจกรรม 

หน้าที่ 27 
 

 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ก าหนด ทุกประการ   

  
                ว่าที่ ร.ต.            ผู้ขอรับการพิจารณา                           
              (สุระสิทธิ์  สีไชย)       
          ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการ 
         วันที่ 26  เดือน กันยายน พ.ศ. 2565 
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ตอนที่ 3  ควำมคิดเห็นของผู้บังคับบัญชำชั้นต้นเกี่ยวกับคุณลักษณะ คุณสมบัติ และผลงำนที่โดดเด่น     
เป็นแบบอย่ำง ตำมหลักเกณฑ์กำรประเมินคุรุชน คนคุณธรรม 
 

ว่าที่ ร.ต.สุระสิทธิ์  สีไชย  ผู้ใต้บังคับบัญชาของข้าพเจ้า มีคุณลักษณะ คุณสมบัติและผลงานที่โดด
เด่นเป็นแบบอย่าง ตามหลักเกณฑ์การประเมินคุรุชน คุณธรรม ดังนี้ รู้จักพ่ึงพา มีความขยัน อดทน ไม่
ท้อถอย มีความสามัคคี รู้จักพัฒนาตนเองขึ้นตามล าดับ ยึดความประหยัด ในการด ารงชีวิตตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอพียง ไม่ยุ่งเกี่ยวกับอบายมุขและสิ่งเสพติดทุกชนิด ใช้ทรัพยากรส่วนรวมอย่างประหยัดและ
คุ้มค่า เป็นผู้รับผิดชอบทรัพย์สินทางราชการ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือนร่วมงานและสังคม ช่วยเหลือ
เกื้อกูลเพ่ือนร่วมงานและสังคมในด้านต่าง ๆ อย่างสม่ าเสมอ ช่วยเหลือเพ่ือนร่วมงานในโรงเรียนทุกด้าน 
ช่วยเหลือร่วมงานกับชุมชน ผู้ปกครองนักเรียน กรรมการสถานศึกษา ร่วมกับชุมชน และโรงเรียนอย่าง
สม่ าเสมอ ท างานแบบมีส่วนร่วม สามัคคี มีน้ าใจ เอ้ือเฟ้ือเกื้อกูลกันได้ประพฤติปฏิบัติงานอย่างกัลยาณมิตร
ต่อเพ่ือนร่วมงาน ด้วยความรักสามัคคี มีน้ าใจ ช่วยเหลือเกื้อกูลกันด้วยความจริงใจ สุภาพเรียบร้อย ทั้ง
ผู้เรียน คณะครู ผู้บริหาร และชุมชน ปฏิบัติหน้าที่ผู้ตามที่ดี ปฏิบัติหน้าที่ผู้น าที่ดีให้กับนักเรียน มีความ
จงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีได้เริ่มจากภายในครอบครัวตนเอง ใน
สถานศึกษา และส่งเสริมสนับสนุนด าเนินงานโรงเรียนคุณธรรม  
 
ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ว่าที่ ร.ต.สุระสิทธิ์  สีไชย ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการ 
เป็นผู้มีความเหมาะสมแกการยกย่องให้เป็นแบบอย่าง “คุรุชน คนคุณธรรม” ของครูผู้สอน  
ประจ าปงีบประมาณ ๒๕๖5 
 
 
         ลงชื่อ     ผู้บังคับบัญชา 
                      (นายกษิดิศ  ปลื้มญาติ) 
             ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนภูเขียว 
             วันที ่26 เดือน กันยายน พ.ศ. 2565 
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1.1 ประหยัดอดออม ใช้ชีวิตแบบพอเพียง 

 
 

1.2  ละเว้นจำกอบำยมุขและสิ่งเสพติดทุกชนิด  
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1.3 ใช้ทรัพยำกรส่วนรวมอย่ำงประหยัดและคุ้มค่ำ  

 
 
1.4  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อนร่วมงำนและสังคม 
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1.5  ช่วยเหลือเกื้อกูลเพื่อนร่วมงำนและสังคมในด้ำนต่ำงๆ อย่ำงสม่ ำเสมอ 

 
 
1.6  เป็นผู้น ำผู้ตำมที่ดี เป็นที่ยอมรับของผู้บริหำรและเพื่อนร่วมงำน 
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2.1  ดูแลบิดำมำรดำ ผู้มีพระคุณตำมก ำลังควำมสำมำรถเหมำะสมแก่ฐำนะ 

 
 
2.2 มีควำมจงรักภักดีต่อชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย์ 
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2.3  ปฏิบัติตนและส่งเสริมปลูกฝังให้นักเรียน เพื่อนร่วมงำนและบุคคลอ่ืนมีควำมกตัญญูรู้คุณองค์กร 

 
 
2.4  ปฏิบัติตนและส่งเสริม ปลูกฝังให้นักเรียน เพื่อนร่วมงำนและบุคคลอ่ืนรู้รักษ์สิ่งแวดล้อม ใช้อย่ำง
ประหยัดและคุ้มค่ำ 
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3.1  รักษำค ำพูดที่ให้ไว้ต่อตนเอง  

 
 
3.2  ให้ข้อมูลที่ถูกต้องและเป็นจริง          
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3.3  ปฏิบัติตนโดยค ำนึงถึงควำมถูกต้อง ละอำยและเกรงกลัวต่อกำรกระท ำผิด 

 
 
3.4  ปฏิบัติงำนโดยไม่เอื้อประโยชน์ต่อตนเอง 
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3.5  รักษำค ำพูดที่ให้ไว้ต่อผู้อ่ืน  

 
 
3.6  ปฏิบัติต่อผู้อ่ืนด้วยควำมซ่ือตรง   
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3.7 รักษำผลประโยชน์ของรำชกำรและส่วนรวม 

 
 
3.8  ปฏิบัติงำนโดยไม่เอื้อประโยชน์ต่อญำติพี่น้องหรือผู้ใกล้ชิดคุ้นเคย 
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4.1  แต่งกำยถูกต้องตำมระเบียบและสุภำพเรียบร้อย เหมำะสมกับกำลเทศะ        

 
 
4.2 มีควำมรับผิดชอบต่อตนเองและหน้ำที่ที่ได้รับมอบหมำย 
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4.3  กำรเป็นแบบอย่ำงท่ีดีในกำรปฏิบัติกฎระเบียบของสถำนศึกษำ 

 
 
4.4  ตรงต่อเวลำในกำรปฏิบัติงำน 
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4.5  ปฏิบัติงำนได้ส ำเร็จอย่ำงมีคุณภำพภำยในเวลำที่ก ำหนดและมีแผนงำนเป็นที่ยอมรับ 

 
 
 

4.6 สร้ำงนวัตกรรมในกำรพัฒนำคุณธรรม  
จริยธรรมนักเรียน   

4.7 มีผลงำนที่เกิดจำกกำรใช้นวัตกรรมใน
กำรพัฒนำคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
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5.1 อุทิศเวลำในงำนที่ได้รับมอบหมำยและงำนอ่ืน ๆ อย่ำงต่อเนื่อง 

 
 
5.2  กำรเป็นแบบอย่ำงให้กับผู้อ่ืนในเรื่องกำรตรงต่อเวลำและกำรอุทิศเวลำ 
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5.3  มีจิตสำธำรณะช่วยเหลืองำนขององค์กร ชุมชนและสังคม 

 
 
5.4  อดทนต่อควำมยำกล ำบำกในกำรพัฒนำคุณธรรม จริยธรรมครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
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5.5 กำรเอำใจใส่ต่องำนที่ได้รับมอบหมำย                   5.6 ปฏิบัติงำนทั้งในและนอกเวลำรำชกำร 
                                                                           อย่ำงเต็มควำมสำมำรถ 
 

       
 

5.7  ให้ควำมช่วยเหลือ ปรึกษำ แนะน ำวิธีกำรปฏิบัติตนปฏิบัติงำน เพื่อพัฒนำคุณภำพของเพื่อน
ร่วมงำนและคนในชุมชน 
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