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ค าน า 
 
              ชุดการสอนวชิางานวดัละเอียดช่างยนต ์รหสัวชิา 20101-2009 ดว้ยเทคนิคการสอน 
แบบลงมือปฏิบติั จดัท าข้ึนส าหรับครูใชป้ระกอบการจดัการเรียนรู้ ตามจุดประสงคร์ายวชิา 
สมรรถนะรายวชิา และค าอธิบายรายวชิา หลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพ พุทธศกัราช 2562  
              ชุดการสอนวชิา งานวดัละเอียดช่างยนต ์ประกอบดว้ย 8 หน่วยการเรียน ครอบคลุม
ค าอธิบายรายวชิา ดงัน้ี หน่วยท่ี 1 เร่ืองระบบการวดัและเคร่ืองมือในงานวดัละเอียดช่างยนต ์ 
หน่วยท่ี 2 เร่ืองงานบรรทดัเหล็กและงานสายวดั หน่วยท่ี 3 เร่ืองงานฟิลเลอร์เกจ 
และงานพลาสติกเกจ หน่วยท่ี 4 เร่ืองงานเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ หน่วยท่ี 5 เร่ืองงานไมโครมิเตอร์ 
หน่วยท่ี 6 เร่ืองงานไดอลัเกจ หน่วยท่ี 7 เร่ืองงานไซลินเดอร์เกจ หน่วยท่ี 8 เร่ืองงานมลัติมิเตอร์ แต่
ละหน่วยการเรียนมีส่วนประกอบส าคญั คือ คู่มือครู โครงการสอน แผนการจดัการเรียนรู้  
ชุดการสอน ส่ือประกอบการเรียนการสอน  
              ชุดการสอนท่ี 2 น้ีจดัท าข้ึนจากการศึกษาคน้ควา้เอกสารต าราท่ีเก่ียวขอ้งกบัการวดัช้ินส่วน
เคร่ืองยนตด์ว้ยเคร่ืองมือวดัละเอียดช่างยนต ์ผูเ้ช่ียวชาญและประสบการณ์ของผูจ้ดัท า เพื่อให ้
ชุดการสอนน้ีมีความถูกตอ้งตามหลกัการสร้างเอกสารทางวชิาการ ใชจ้ดัการเรียนรู้ไดต้าม
จุดประสงคร์ายวชิา แต่หากมีขอ้บกพร่องผดิพลาดประการใดผูจ้ดัท า ยนิดีนอ้มรับขอ้เสนอแนะ 
เพื่อน าไปปรับปรุงแกไ้ขในโอกาสต่อไป 
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