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 ความรับผิดชอบ/

สมรรถนะทั่วไป 
   ภาระงาน/ความสามารถเฉพาะ    

1. การเตรียมแผนการ
สอนที่สอดคลองกับ
วิสัยทัศนและพันธกิจ
ของโรงเรียน 

1.1ประเมินความ
ตองการในการเรียนรู 
ที่มีอยูจริง 

1.2 จัดระบบของวัตถุ 
ประสงคการเรียนรูให
ครอบคลุมถึง ความรู 
ทักษะ ความถนัด และ
คานิยม 

1.3 จัดเตรียม
แผนการสอนที่
สอดคลองกับ
หลักสูตรและ
ระยะเวลา 

1.4 จัดเตรียมแผน 
การสอนโดย
คํานึงถึงความ
แตกตางของผูเรียน

1.5 เลือกวิธี 
สอนที่เหมาะสม 
กับรายวิชาและ 
ระดับผูเรียน 

1.6 เลือกอุปกรณ 
ประกอบการ
เรียนการสอน 
อยางเหมาะสม 

1.7 กําหนด
มาตรการการ
ประเมินผลที่
เหมาะสม 

1.8.นําผลการ
ประเมินู ผูเรียน
และ ขอคิดเห็น
ของผูสอนมา
พัฒนาแผน 
การสอน 

2. การสรางสภาพ 
แวดลอมการเรียนรู

2.1สนับสนุนการจัด
สภาพแวดลอมการ
เรียนรูที่ปลอดภัย 
สะอาด เปนระเบียบ 

2.2 สงเสริมสภาพ 
แวดลอมที่เอื้ออาทร 
และเรียนรูอยางเปน
มิตร 

2.3จูงใจใหเกิด
การเรียนรูอยาง
กระตือรือรน 

2.4สงเสริมการ
รักษามาตรฐาน 
ระดับสูงของ
สมรรถนะการ
เรียนรู 

2.5 เคารพใน 
ความหลากหลาย
ของผูเรียน 

2.6 คงสภาพ 
แวดลอมที่เอื้อ 
ตอการเรียนรู 
แบบรวมมือกัน 

  

3. การพัฒนาและใช
ทรัพยากรสําหรับ
การเรียนการสอน 

3.1แสวงหาความรู
และทักษะการใช
ทรัพยากรเพื่อการ
เรียนการสอน 

3.2พัฒนาสื่อ 
การเรียนการสอน 
ที่เหมาะสมกับบทเรียน

3.3 ใชสื่อระหวาง
จัดการเรียนการ
สอนอยางมี
คุณภาพ 

3.4 บูรณาการ 
ICT กับการเรียน
การสอน 

3.5 ติดตามและ
ประเมินลการใช
สื่อการเรียนการ
สอน 

   

4. การพัฒนาทักษะ
การจัดลําดับการคิด
ระดับสูง (HOTS)* 

4.1เตรียมสรางทักษะ
และยุทธศาสตร 
HOTS  

4.2 พัฒนาทักษะ 
HOTS แกผูเรียน 

4..2.1พัฒนา
ความคิดริเริ่ม
สรางสรรค 

4.2.2พัฒนาทักษะ 
การคิดแบบพินิจ
พิเคราะห 

4.2.3พัฒนา
ทักษะการคิด
เหตุผลตรรกะ 

4.2.4 พัฒนา
ทักษะแกปญหา 
และตัดสินใจ 

4.3 เสริมสราง 
HOTS ในผูเรียน 

4.4ประเมิน 
HOTS ของผูเรียน 

5. การอํานวยความ
สะดวกการเรียนรู 

5.1สรางความรอบรู
ในสาระวิชา 

5.2กาํหนดยุทธศาสตร 
การสอนที่สอดคลอง
รูปแบบและเอื้อตอการ
เรียนรูอยางกระตือรือรน
ของผูเรียน 

5.3 สื่อสารอยาง 
สอดคลองกับ
ระดับของผูเรียน 

5.4 สงเสริมให
ผูเรียนรวมมือและ
มีสวนรวมใน
กิจกรรมการเรียนรู

5.5 ประยุกต 
การตั้งคําถาม
และทักษะการ
ปฏิสัมพันธ 

5.6 บูรณาการ 
HOTS กับ
บทเรียน 
 

5.7 สรางวิธีสอน
ในบริบทของ
ทองถิ่น 
 

5.8 จัดบริหาร
จัดการกิจกรรม
ในชั้นเรียน 

*HOTS: higher order thinking skills 
 



 
6. การสงเสริมคานิยม

ดานศีลธรรมและ
จริยธรรม 

6.1กําหนดหลักเกณฑ 
จริยธรรมวิชาชีพของครูใน
แตละประเทศ 

6.2 ยกระดับและ
สรางหลักเกณฑดาน
จริยธรรมวิชาชีพครู 

6.3 ใหความรูแก 
ผูเรียน และครูผูชวย
สอนในเรื่องคานิยม
จริยธรรมและ
ศีลธรรม 

     

7. สงเสริมการพัฒนา
ชีวิตและทักษะ
วิชาชีพแกผูเรียน 

7.1ใหความรู สรางทักษะ 
และความถนัดรวมถึง 
คานิยมของศตวรรษที่ 21 
 

7.2 สงเสริมพัฒนา 
การของนักเรียนใน
ดานการเพื่อใหรูจัก
ความรู  ทักษะ ความ
ถนัดและคานิยม 

7.3สงเสริมพัฒนา 
การของนักเรียนใน
ดานการเรียนเพื่อใช
ความรู ทักษะ ความ
ถนัดและคานิยม 

7.4 สงเสริม
พัฒนาการของ
นักเรียนเพื่อเปนผูมี
ความรู ทักษะ ความ
ถนัดและคานิยม 

7.5 สงเสริมพัฒนาการ 
ของนักเรียนใหอยูอยางมี
ความรู ทักษะ ความถนัด 
และคานิยม (ความฉลาด
ทางอารมณ) 

7.6ประเมินนักเรียน 
ในดานความรู ทักษะ  
คานิยม และความถนัด 
 ทางการศึกษา  4  ดาน 

  

8. 
 
 
 
 

การวัดและประเมิน
พฤติกรรมของ
ผูเรียน 

8.1คนควา ความรู/ทักษะ 
เกี่ยวกับการทดสอบ 
ประเมิน และประเมินผล 

8.2พัฒนาความรู 
และรวบรวมเครื่องมือ
สําหรับการประเมิน 

8.3 ประเมินการ
เรียนรูของนักเรียน
โดยใชเครื่องมือวัดที่
เหมาะสม 

8.4 นําผลที่ไดจาก
การประเมินไปใช 

    

9. การพัฒนาดาน
วิชาชีพ 

9.1วิเคราะหเพือ่ใหทราบ
ความตองการในการ
พัฒนา 

9.2 จัดเตรียม
แผนการพัฒนาดาน
วิชาชีพของแตละคน 

9.3 จัดกิจกรรมการ
พัฒนาดานวิชาชีพ 

9.4 พิจารณาถึง
ความสอดคลองของ
กิจกรรมการพัฒนา
ที่จัดขึ้น กับความ
ตองการ 

9.5 ประยุกต แบงปน 
และเผยแพรองคความรู 
และทักษะที่ไดรับจาก
กิจกรรมพัฒนาวิชาชีพ 
และการศึกษาดูงาน ฯลฯ 
 

9.6 ทําหนาที่พีเ่ลี้ยง 
แกนักเรียน/ครู ใหม 

9.7 ประเมินผล
กระทบ ของกิจกรรม 
การพัฒนาดาน
วิชาชีพที่จัดขึ้น 

 

10. การสรางเครือขายกับ
ผูเกี่ยวของโดยเฉพาะ 
ผูปกครองนักเรียน 

10.1 สงเสริมทักษะ 
ดานการประชาสัมพันธ 

10.2พัฒนาความ
เปนหุนสวนกับ
ผูปกครองและ
ผูเกี่ยวของ 

10.3 แบงปนความ
รับผิดชอบแกชุมชน
ในการจัดการศึกษา
แกนักเรียน 

10.4 รวมกิจกรรม
ดานสังคมกับชุมชน

    

11. การจัดสวสัดิการและ
ภารกิจแกนักเรียน 

11.1แนะนําและให
คําปรึกษาแกนักเรียน 

11.2 พัฒนาการให
คําปรึกษาและทักษะ 
อื่นในแบบบูรณาการ

11.3 จัดและ
สนับสนุนกิจกรรม
ดานสังคมและ
หลักสูตรเสริม 

11.4 ชวยเหลือ 
ผูเรียนในกรณีเกิด
เหตุฉุกเฉิน 

11.5 ดําเนินการบริหาร
จัดการที่เกี่ยวของ 

   

 


