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สรุปมติคณะรัฐมนตรี (ครม.) เมื่อวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๕๖ ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับกระทรวงศึกษาธิการ
คือ อนุมัติการทบทวนมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๕๕
เรื่องการดำเนินการโครงการเงินกู้เพื่อการศึกษาที่ผูกพันกับรายได้ในอนาคต (กรอ.)

►อนุมัติการทบทวนมติ ครม.โครงการเงินกู้เพื่อการศึกษาที่ผูกพันกับรายได้ในอนาคต

 ครม.มีมติอนุมัติการทบทวนมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๕๕
เรื่องการดำเนินการโครงการเงินกู้เพื่อการศึกษาที่ผูกพันกับรายได้ในอนาคต (กรอ.)

 จากเดิม
ที่กำหนดให้จัดทำร่างกฎหมายรองรับการดำเนินการโครงการเงินกู้เพื่อการศึกษาที่ผูกพันกับรายได้ในอนาคตในระยะ
ยาว โดยให้ควบรวมกฎหมายกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.)
เป็นส่วนหนึ่งและให้มีผลบังคับใช้ภายในปีการศึกษา ๒๕๕๖

 เป็น ให้มีผลบังคับใช้ภายในปีการศึกษา ๒๕๕๗
และดำเนินการโครงการเงินกู้เพื่อการศึกษาที่ผูกพันกับรายได้ในอนาคตจนถึงปีการศึกษา ๒๕๕๗
ตามที่กระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ โดยให้ กค.เร่งรัดร่างพระราชบัญญัติกองทุนเพื่อการศึกษา พ.ศ. ....
ที่มีผลบังคับใช้ภายในปีการศึกษา ๒๕๕๗ ทั้งนี้ให้
กค.รับความเห็นของสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติรับไปพิจารณาดำเนินการด้วย

►อนุมัติร่างกฎ ก.พ. ว่าด้วยการเลื่อนเงินเดือน (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....

 ครม.มีมติอนุมัติร่างกฎ ก.พ. ว่าด้วยการเลื่อนเงินเดือน (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ตามที่สำนักงาน ก.พ.
เสนอ และให้ดำเนินการต่อไปได้ โดยสาระสำคัญของร่างกฎ ก.พ. มีดังนี้

 - กำหนดวันใช้บังคับตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๕ เป็นต้นไป (ร่างข้อ ๑)

 - ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็น (ช) และ (ฌ) ของข้อ ๘ (๙) แห่งกฎ ก.พ. ว่าด้วยการเลื่อนเงินเดือน
พ.ศ.๒๕๕๒ ดังนี้ "(ช) ลาไปช่วยเหลือภริยาที่คลอดบุตร เฉพาะวันลาที่มีสิทธิได้รับเงินเดือนระหว่างลาตามกฎหมาย
(ฌ) ลาไปฟื้นฟูสมรรถภาพด้านอาชีพ" (ร่างข้อ ๒)



 - ให้ยกเลิกความในข้อ ๑๑ แห่งกฎ ก.พ. ว่าด้วยการเลื่อนเงินเดือน พ.ศ.๒๕๕๒
และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน

 "ข้อ ๑๑ ข้าราชการพลเรือนสามัญผู้ใดได้รับอนุญาตให้ลาไปปฏิบัติงานในองค์การระหว่างประเทศ
หรือถูกสั่งให้ไปทำการใดซึ่งให้นับเวลาระหว่างนั้น
เหมือนเต็มเวลาราชการหรือได้รับอนุญาตให้ลาไปฟื้นฟูสมรรถภาพด้านอาชีพเนื่องจากได้รับอันตรายหรือการป่วยเจ็
บเพราะปฏิบัติราชการในหน้าที่หรือถูกประทุษร้ายเพราะเหตุกระทำการตามหน้าที่
จนทำให้ตกเป็นผู้ทุพพลภาพหรือพิการ
เมื่อข้าราชการพลเรือนสามัญผู้นั้นกลับมาปฏิบัติราชการให้ผู้บังคับบัญชาผู้มีอำนาจสั่งเลื่อนเงินเดือนพิจารณาสั่งให้มี
การคำนวณเพื่อหาอัตราเงินเดือนที่ข้าราชการผู้นั้นจะได้รับเมื่อกลับมาปฏิบัติราชการ
ทั้งนี้ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่ ก.พ. กำหนด" (ร่างข้อ ๓)

 

ที่มา http://www.moe.go.th/websm/2013/mar/105.html

http://www.moe.go.th/websm/2013/mar/105.html

