
ธนาคารออมสินรับสมัครบุคคลภายนอก
เข้าเป็นพนักงานปฏิบัติการระดับ 4-5 (สังกัดหน่วยงานส่วนกลาง
และสาขา)
นำเสนอเมื่อ : 26 ส.ค. 2556





ตำแหน่งงานว่างจากธนาคารออมสิน
ท่านสามารถดูรายละเอียดตำแหน่งงานที่ทางธนาคารประกาศรับสมัครได้ที่นี่

และหากท่านสนใจร่วมงานกับธนาคารออมสิน ท่านสามารถกรอกแบบฟอร์ม
การสมัครงานออนไลน์ผ่านทางเว็บไซต์ได้

ธนาคารออมสินรับสมัครบุคคลภายนอก เข้าเป็นพนักงานในระดับปฎิบัติการ และระดับบริหาร
ผ่านทางเว็บไซต์ jobtopgun.com

การรับสมัคร:
 ผู้สนใจสามารถสมัครเข้ารับการคัดเลือกโดยการสมัครผ่านระบบ Super E-Recruitment

Program ของธนาคารได้  2  ช่องทาง  คือ
 - www.gsb.or.th
 - www.jobtopgun.com
 กรุณาตรวจสอบ E-mail ของท่านที่ลงทะเบียนไว้ในระบบให้ถูกต้อง

ธนาคารจะติดต่อแจ้งเรื่องการเข้ารับการทดสอบและการแจ้งผลต่างๆ ผ่าน E-mail ของท่านผ่านระบบ
Super E-Recruitment Program ของธนาคารเท่านั้น

 สอบถามขั้นตอนการกรอกใบสมัคร ได้ที่โทร. 081-989-9779 หรือ E-mail : gsb@topgunthailand.com
 วิธีการคัดเลือก:
 ธนาคารสงวนสิทธิ์คัดเลือกใบสมัครที่ผ่านเข้าระบบ Super E-Recruitment Program ของธนาคารเท่านั้น

โดยธนาคารจะคัดเลือกผู้ที่ธนาคารพิจารณาเห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสมกับตำแหน่งงาน เพื่อเชิญเข้ารับการทดสอบ
และ/หรือสัมภาษณ์เป็นรายบุคคลจากใบสมัครโดยสงวนสิทธิ์ที่จะไม่เชิญผู้ใดผู้หนึ่งเข้ารับการทดสอบ
และ/หรือสัมภาษณ์ โดยไม่จำเป็นต้องแจ้งเหตุผลให้ทราบ และผู้สมัครจะอ้างสิทธิ์ใดๆ โต้แย้งมิได้

 คุณสมบัติพื้นฐาน

ประเภทของงาน : งานประจำ
จำนวน : ไม่ระบุ

เพศ : ชาย/หญิง
เงินเดือน(บาท) : 15000 - 17000 THB/เดือน

ประสบการณ์ : 0 ปี
การศึกษา : ปริญญาตรีหรือสูงกว่า

 คณะ : เศรษฐศาสตร์

 คณะ : บริหารธุรกิจ
 สาขา : การจัดการระบบสารสนเทศ,คอมพิวเตอร์

 คณะ : บัญชี

 คณะ : สาขาที่เกี่ยวข้อง

 คณะ : บริหารธุรกิจ

 คณะ : นิติศาสตร์

 คณะ : การเงิน

สถานที่ : จังหวัด : ภาคกลาง, ภาคใต้, ภาคเหนือ, ภาคตะวันออก, ภาคตะวันตก, กาฬสินธุ์,
ขอนแก่น, ชัยภูมิ, นครพนม, นครราชสีมา, บุรีรัมย์, มหาสารคาม, มุกดาหาร, ยโสธร,
ร้อยเอ็ด, ศรีสะเกษ, สกลนคร, สุรินทร์, หนองคาย, หนองบัวลำภู, อำนาจเจริญ,
อุดรธานี, อุบลราชธานี, เลย

 

http://www.jobtopgun.com/
http://www.gsb.or.th/
http://www.jobtopgun.com/
http://www.kroobannok.com/javascript:void(0)


วิธีการคัดเลือก
 ธนาคารสงวนสิทธิ์คัดเลือกใบสมัครที่ผ่านเข้าระบบ Super E-Recruitment Program

ของธนาคารเท่านั้น
       โดยธนาคารจะคัดเลือกผู้ที่ธนาคารพิจารณาเห็นว่า มีคุณสมบัติเหมาะสม กับตำแหน่งงาน

เพื่อเชิญเข้ารับการทดสอบ และหรือสัมภาษณ์เป็นรายบุคคลจากใบสมัคร โดยสงวนสิทธิ์
ที่จะไม่เชิญผู้ใดผู้หนึ่งเข้ารับการทดสอบ และหรือสัมภาษณ์ โดยไม่จำเป็นต้องแจ้งเหตุผลให้ทราบ
และผู้สมัครจะอ้างสิทธิ์ใดๆโต้แย้งมิได้

       กรุณาตรวจสอบ E-mail ของท่านที่ลงทะเบียนไว้ในระบบให้ถูกต้อง
ธนาคารจะติดต่อแจ้งเรื่องการเข้ารับการทดสอบ และการแจ้งผลต่างๆผ่าน E-mail ของท่านผ่านระบบ Super E-
Recruitment Program ของธนาคารเท่านั้น

 

 

รายละเอียดเพิ่มเติม คลิก

http://www.jobtopgun.com/search/popup/allList.jsp?idEmp=2775

http://www.jobtopgun.com/search/popup/allList.jsp?idEmp=2775

