
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย
รับสมัครตำแหน่งนักวิชาการศึกษา หมดเขต 7 กันยายน พ.ศ. 2558
นำเสนอเมื่อ : 26 ส.ค. 2558

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย
 เลขที่ 1 ถนนราชดำเนินนอก ตำบลบ่อยาง อำเภอเมือง จังหวัดสงขลา 90000

ประกาศรับสมัคร : พนักงานราชการ          
ชื่อตำแหน่ง : นักวิชาการศึกษา

อัตราเงินเดือน : 18000 บาท
ประเภท : บริหารทั่วไป

จำนวนตำแหน่งว่าง : 1 ตำแหน่ง
ระดับการศึกษา : ปริญญาตรี

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง
: 

(๑) สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หรือเทียบเท่าได้ไม่ต่ำกว่านี้ ทางบริหาร กฎหมาย
เศรษฐศาสตร์ การศึกษา พาณิชยศาสตร์ คณิตศาสตร์ สถิติ สังคมวิทยา สังคมสงเคราะห์ศาสตร์
วารสารศาสตร์ จิตวิทยา มนุษยศาสตร์ อักษรศาสตร์ ศิลปะศาสตร์ 

 (๒) อายุไม่ต่ำกว่า ๑๘ ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน ๖๐ ปีบริบูรณ์ 
 (๓) มีทักษะในการวิเคราะห์ คุณภาพทางการบริหารการศึกษา 
 (๔) มีความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ เช่น โปรแกรม Microsoft Office

เป็นอย่างดี 
 (๕) มีทักษะทางด้านการสื่อสารและการประสานงาน 
 (๖) มีอัธยาศัยและมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ยิ้มแย้มแจ่มใส รักงานบริการ  
 (๗) สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการได้ 
 (๘) หากมีประสบการณ์การทำงานที่เกี่ยวข้องจะรับพิจารณาเป็นพิเศษ 
 (๙) กรณีเพศชายต้องผ่านการตรวจเลือกทหารมาแล้ว 



ลักษณะงานที่ปฏิบัติ : 

(๑) ปฏิบัติงานตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ 
 (๒) ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารการศึกษา เช่น งานหลักสูตรและการสอน

งานประกันคุณภาพทางการศึกษา งานจัดระบบงาน งานระเบียบแบบแผน งานรวบรวมข้อมูล
สถิติการวิเคราะห์ข้อมูล เป็นต้น 

 (๓) ปฏิบัติงานเลขานุการที่ยากพอสมควร เช่น ร่างโต้ตอบหนังสือ แปลเอกสาร
เตรียมเรื่องและเตรียมการสำหรับการประชุม บันทึกเรื่องเสนอที่ประชุม ทำรายงานการประชุม
รายงานอื่น ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
ติดตามผลการปฏิบัติตามมติของที่ประชุมหรือผลการปฏิบัติตามคำสั่งหัวหน้าส่วนราชการ 

 (๔)
ให้คำปรึกษาแนะนำในการปฏิบัติงานแก่เจ้าหน้าที่ระดับรองลงมาหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

 (๕) ติดต่อประสานงาน ควบคุม ตรวจสอบ แก้ไขปัญหาในการทำงาน 
 (๖) จัดทำแผนปฏิบัติงานของแผนกงานหลักสูตรและตำราเรียน

และแผนกงานประกันคุณภาพการศึกษา 
 (๗) ปฏิบัติงานหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

  
  

วิธีการเลือกสรร : 
- ความรู้ความสามารถ

 - ทักษะ
 - สมรรถนะ

เกณฑ์การประเมิน : 
ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ที่ผ่านการเลือกสรรจะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนในการประเมินความรู้ความสามารถ
ทักษะ และสมรรถนะ ในแต่ละครั้งไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๖๐
ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ ๒
จะต้องเป็นผู้ที่สอบได้คะแนนในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ ๑
ไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๖๐ 

  
เปิดรับสมัคร : วันอังคารที่ 1 กันยายน พ.ศ. 2558 ถึง วันจันทร์ที่ 7 กันยายน พ.ศ. 2558

ประกาศรับสมัคร : ดาวน์โหลดที่นี่
Website : http://cim.rmutsv.ac.th

 

http://job.ocsc.go.th/images/Job/635761751859530973.pdf
http://cim.rmutsv.ac.th/

