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"พิษณุ"สังคายนากฎหมาย สกสค.ประมาณ 50 ฉบับ หลังพบระเบีบบ-ข้อบังคับขัดกันเอง
บางฉบับเปิดช่องให้ทุจริต พร้อมปรับโครงสร้างการบริหารงานใหม่

วันนี้ (8 ก.พ.) ดร.พิษณุ ตุลสุข รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.)
ปฎิบัติหน้าที่เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา (สกสค.)
เปิดเผยว่า จากการปฏิบัติหน้าที่เลขาธิการ สกสค.มาเป็นเวลา 4 เดือน พบว่า ปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้นใน
สกสค.ไม่ว่าจะเป็นเรื่องการทุจริต การฉ้อโกง การบริหารงานในการให้บริการครูที่มีความล่าช้านั้น เกิดจากระเบียบ
กฎหมาย และข้อบังคับต่างๆ ซึ่งบางข้อบังคับ และบางระเบียบออกมาขัดกันเอง อีกทั้งบางระเบียบก็ยังไปขัดกับ
พ.ร.บ.สภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2546 เช่น
ระเบียบบริหารกองทุนเงินสนับสนุนพิเศษและส่งเสริมความมั่นคงตามโครงการสวัสดิการเงินกู้ฌาปนกิจสงเคราะห์ช่
วยเพื่อนครูและบุคลากรทางการศึกษา (ช.พ.ค.)
ให้อำนาจประธานคณะกรรมการฯสามารถอนุมัติเงินได้ไม่จำกัดวงเงิน ขณะที่อำนาจของเลขาธิการ สกสค. ตาม
พ.ร.บ.สภาครูฯกำหนดให้อนุมัติเงินได้วงเงินไม่เกิน 50 ล้านบาท หากเกินให้ขออำนาจบอร์ด สกสค.ที่มี รมว.ศธ.
เป็นประธาน เป็นต้น

“การมีระเบียบ ข้อบังคับ หรือ กฎหมายต่างๆขึ้น ก็เพื่อให้เกิดความคล่องตัวในการปฎิบัติงาน
แต่เมื่อมีความสะดวกจนเป็นช่องทางให้ทุจริต ช่องว่างเหล่านั้นควรได้รับการแก้ไข
เพื่อให้คนปฎิบัติงานอยู่ในกฎกติกา ใช้กฎหมายอย่างถูกต้องตามหลักธรรมาภิบาล
อีกทั้งหากยังมีการดำเนินการตามระเบียบ หรือ ข้อบังคับเดิมจะส่งผลให้เจ้าหน้าที่และเลขาธิการ
สกสค.ทำผิดกฎหมายได้ ดังนั้น ผมจึงประชุมคณะทำงานเพื่อแก้ไขระเบียบ และ ข้อบังคับต่างๆ
ที่ออกมาไม่ถูกต้องประมาณ 50 รายการ และเพื่อให้การบริหารงานของ สกสค.มีประสิทธิภาพมากขึ้น
ก็จะกำหนดโครงสร้างการบริหารงานและเกลี่ยอัตรากำลังใหม่
ซึ่งขณะนี้สำนักงบประมาณได้เห็นชอบกรอบอัตรากำลังเพิ่มมาแล้ว 771 อัตรา ทั้งในส่วนกลางและภูมิภาค
ก็จะมีการจัดกลุ่มงานใหม่ และเพิ่มภารกิจหน้าที่ให้สอดคล้องกับข้อบังคับ และระเบียบใหม่ที่กำลังจะปรับปรุงด้วย”
ดร.พิษณุ กล่าว.
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