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ภาวะผู้นำยุค 4.0 ในพลวัตศตวรรษที่ 21 : รศ.(พิเศษ) ดร.พรชัย
เจดามาน

ผู้นำในศตวรรษที่ 21 กับการเปลี่ยนผ่าน เป็นภารกิจการนำพาบุคลากรในองค์กร
เดินทางจากที่หนึ่งไปยังอีกที่หนึ่งสู่การเป็น
“ผู้ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้นตามวิสัยทัศน์ขององค์กรอันยิ่งใหญ่” ผู้นำที่จะประสบความสำเร็จ
จำเป็นต้องให้ความสำคัญกับการพัฒนา ตระหนักรู้ในหน้าที่ และความรับผิดชอบ ความ

 เสมอภาค
คุณธรรมและความรู้ที่สามารถบูรณาการเพื่อนำไปใช้ในการบริหารจัดการองค์กรให้บรรลุเป้าหมายอันเป็นคุณสมบัติส
ำคัญที่ต้องคำนึงถึงและเกิดการมี “วัฒนธรรมาภิบาล”ของแบบอย่างที่ดีและเป็นเอกลักษณ์เฉพาะแห่งตน
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