
สพป.กระบี่ พัฒนาครูผู้ช่วยอย่างเข้ม
เตรียมความพร้อมปฏิบัติงานในวิชาชีพครูอย่างมีประสิทธิภาพ
และเป็นครูที่ดี
นำเสนอเมื่อ : 10 ก.พ. 2562

เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2562 ที่ห้องประชุมเหลืองกระบี่ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ นายบำรุง
ฤทธิรัตน์ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ อบรมเชิงปฏิบัติการผู้ช่วย รุ่นที่ 1
เตรียมความพร้อมปฏิบัติงานในวิชาชีพครูอย่างมีประสิทธิภาพ เพิ่มพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะ
เจตคติและบุคลิกภาพของครูผู้ช่วย และเป็นครูที่ดี รวมถึงพัฒนาอย่างเข้มในด้านความรู้ ความเข้าใจ
การประพฤติปฏิบัติตน ตามข้อปฏิบัติทางวินัย และไม่ฝ่าฝืนข้อห้ามตามที่กำหนดไว้ ผู้เข้าร่วมอบรม
เป็นครูผู้ช่วยบรรจุใหม่ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 จำนวน 315 คน แบ่งเป็น 2 รุ่น รุ่นแรกวันที่ 7 กุมภาพันธ์
ผู้เข้าร่วมพัฒนาเป็นครูผู้ช่วย จำนวน 65 คน จาก 4 อำเภอ ประกอบด้วยอำเภอเมืองกระบี่ อ่าวลึก เหนือคลอง
และลำทับ รุ่นที่ 2 พัฒนาในวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2562 จำนวน 78 คน จาก 4 อำเภอ ประกอบด้วย อำเภอเกาะลันตา
ปลายพระยา คลองท่อม และเขาพนม
 

ทั้งนี้ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่
ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยภาพรวม
การพัฒนาบุคลากรเป็นหน้าที่หลักของงานพัฒนาบุคลากร กลุ่มบริหารงานบุคคล



ซึ่งเป็นการเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากร โดยเฉพาะครูผู้ช่วยซึ่งเป็นครูบรรจุใหม่
จำเป็นต้องมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับการประพฤติปฏิบัติของวิชาชีพครู รวมถึงการมีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพครู
สิทธิประโยชน์อันพึงมีพึงได้ตลอดจนความก้าวหน้าในวิชาชีพครู
และองค์ความรู้ที่จำเป็นด้านวิชาการที่จำเป็นต่อวิชาชีพ จึงได้จัดอบรมปฏิบัติการ
เตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้มให้กับครูผู้ช่วย 


