
การปรับเงินเดือนแรกบรรจุของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึก
ษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค. (2)
นำเสนอเมื่อ : 8 ธ.ค. 2566

การปรับเงินเดือนแรกบรรจุของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค. (2)

ตามที่ ก.ค.ศ. มีมติกำหนดปัจจัยที่มีผลต่อประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ รวมทั้งหลักเกณฑ์ วิธีการ
และเงื่อนไขในการกำหนดอัตราเงินเดือนแรกบรรจุแบบช่วง สำหรับการบรรจุ
และแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา ๓๘ ค. (๒) ทั้งนี้
ให้ส่วนราชการ ประกาศหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขฯ ที่ ก.ค.ศ. กำหนด ก่อนที่จะมีคำสั่งบรรจุและแต่งตั้ง
โดยให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๖ เป็นต้นไป และแจ้งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาทราบ
และถือปฏิบัติ ความแจ้งแล้ว นั้น

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานขอเรียนว่า ก.ค.ศ. ได้มีแนวปฏิบัติกรณีดังกล่าว
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑ ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการกำหนดอัตราเงินเดือนแรกบรรจุแบบช่วง เป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขฯ ที่ ก.ค.ศ. กำหนด และเกิดประโยชน์สูงสุด
แก่ทางราชการ จึงขอให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาตรวจสอบข้อมูลการกำหนดอัตราเงินเดือนแรกบรรจุ แบบช่วง
สำหรับการบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่น ตามมาตรา
๓๘ ค. (๒) โดยมีได้ประกาศหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขฯ
ไว้ในประกาศคัดเลือกของหน่วยงานรวมถึงการกำหนดอัตราเงินเดือนแรกบรรจุแบบช่วง
สำหรับการบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากร ทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา
๓๘ ค. (๒) ภายหลังที่มีคำสั่งบรรจุและแต่งตั้ง ไปแล้ว ทั้งนี้ ให้จัดส่งข้อมูลตามแบบสำรวจข้อมูลฯ
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๒ ภายในวันที่ ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๖
เพื่อสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานจะรวบรวมเสนอให้ ก.ค.ศ. พิจารณาต่อไป
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