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ถึงคราวผู้ชายเรียกร้องความเท่าเทียม 
จำนวนผู้อ่าน 393 ครั้ง อัพเดตเมื่อ 16:08:51 2008-12-24

สายการบินโคเรียน แอร์ ของเกาหลีใต้ถูกกล่าวหาว่า
กีดกันผู้ชายที่ต้องการทำงานเป็นพนักงานต้อนรับบนเครื่องบิน ด้วยการจ้างผู้หญิงเป็นส่วนใหญ่

 คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติเกาหลีใต้
เรียกร้องให้สายการบินดังกล่าวยกเลิกธรรมเนียมปฏิบัติที่ใช้มานาน 11 ปี
ซึ่งไม่ยอมรับผู้ชายเข้าเป็นพนักงานต้อนรับบนเครื่องบิน แต่ให้ทำงานเป็นพนักงานต้อนรับภาคพื้นดินเท่านั้น
รวมทั้งไม่เปิดรับสมัครทั่วไป แถลงการณ์ของคณะกรรมการฯแนะนำให้โคเรียน แอร์
เปลี่ยนแปลงหลักปฏิบัติจากเดิม ที่ถือว่าเป็นการเลือกปฏิบัติทางเพศ ซึ่งผิดกฎหมาย

ฝ่ายบริหารของโคเรียน แอร์ ซึ่งมีพนักงานต้อนรับชาย 400 คน และหญิง 3,600คน ยืน


