
สำนักงาน
ก.ค.ศ.จัดการประชุมสัมมนาเพื่อพัฒนาหลักเกณฑ์และวิธีการให้มีวิทย
ฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ (นวัตกรรมเชิงประจักษ์)
นำเสนอเมื่อ : 20 ต.ค. 2568

วันที่ 16 ตุลาคม 2568 ดร.ธนู ขวัญเดช เลขาธิการ ก.ค.ศ.
เป็นประธานเปิดการประชุมเพื่อพัฒนาหลักเกณฑ์และวิธีการให้มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ
(นวัตกรรมเชิงประจักษ์) ณ โรงแรมรอยัลริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพมหานคร

ด้วย รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (ศาสตราจารย์นฤมล ภิญโญสินวัฒน์)
ได้กำหนดภารกิจเร่งด่วนในการพัฒนาเส้นทางความก้าวหน้าในวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
โดยให้ดำเนินการเพิ่มทางเลือกในการขอมีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะสำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึ
กษาผู้มีผลงานหรือนวัตกรรมในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาเป็นที่ประจักษ์
ให้สามารถนำผลงานหรือนวัตกรรมดังกล่าว มาเสนอขอรับการประเมินเพื่อให้มีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะได้
ประกอบกับการรับฟังความคิดเห็นจากข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในการลงพื้นที่รับฟังปัญหา
อุปสรรคการดำเนินงาน ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเชิงนโยบายเพื่อการพัฒนาการศึกษาในพื้นที่ต่าง ๆ
ในช่วงที่ผ่านมานั้น ได้มีการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะของข้าราชการครูฯ ในหลายมิติ

ดังนั้น สำนักงาน ก.ค.ศ. จึงได้เร่งดำเนินการตามนโยบายดังกล่าว รวมทั้งได้นำความคิดเห็นต่าง ๆ
มาวิเคราะห์และประชุมหารือกับหัวหน้าส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง
และได้ข้อสรุปเบื้องต้นเกี่ยวกับแนวทางการปรับปรุงและพัฒนาหลักเกณฑ์การให้มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะเกี่
ยวกับผลงานหรือนวัตกรรมเชิงประจักษ์
โดยให้คำนึงถึงรูปแบบการจัดการเรียนการสอนหรือบริบทการปฏิบัติงานที่แตกต่างกัน

สำหรับการประชุมในวันนี้ สำนักงาน ก.ค.ศ. ได้เรียนเชิญผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้บริหาร สำนักงาน ก.ค.ศ.
ผู้แทนส่วนราชการ จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (สป.) กรมส่งเสริมการเรียนรู้
(สกร.) สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) และสำนักงานการวิจัยแห่งชาติ
มาร่วมกันแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์
รวมทั้งวิเคราะห์แนวทางในการกำหนดรายละเอียดของ “นวัตกรรมเชิงประจักษ์” ให้มีความชัดเจน
เพื่อนำไปใช้ในการแก้ไขเพิ่มเติมหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลาก
รทางการศึกษา ให้มีความทันสมัย เหมาะสม
สอดคล้องกับระบบการศึกษาในปัจจุบันและรูปแบบการจัดการเรียนการสอนหรือบริบทการปฏิบัติงานที่มีความแตกต่
างกัน โดยมีเป้าหมายสำคัญอยู่ที่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของเด็กและเยาวชน
นอกจากนี้ยังเป็นการเพิ่มทางเลือกสำหรับผู้มีผลงานนวัตกรรมเชิงประจักษ์ในการขอมีและเลื่อนวิทยฐานะอย่างเป็น
ธรรมมากยิ่งขึ้น ซึ่งจะเป็นการยกระดับวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความก้าวหน้า
และเป็นการเสริมสร้างขวัญกำลังใจให้กับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไปพร้อมกับการยกระดับคุณภาพก
ารศึกษาในภาพรวมต่อไป

ที่มา สำนักงาน ก.ค.ศ. 
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