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ผลการประชุมคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ก.ค.ศ.) ครั้งที่ 2/2569
วันพฤหัสบดีที่ 26 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569 โดยมี ศาสตราจารย์นฤมล ภิญโญสินวัฒน์
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ เป็นประธานการประชุม และมี ดร.ธนู ขวัญเดช เลขาธิการ ก.ค.ศ.
เป็นเลขานุการการประชุม
ซึ่งที่ประชุมได้มีการพิจารณาเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาแ
ละมีมติที่สำคัญ ดังนี้

1. เห็นชอบ (ร่าง) หลักเกณฑ์และวิธีการว่าด้วยการตั้ง การพ้นจากตำแหน่ง
และขอบเขตการปฏิบัติหน้าที่ของ อ.ก.ค.ศ. ส่วนราชการ ที่ ก.ค.ศ. ตั้ง พ.ศ. ....

ด้วยอนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ และอนุกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด ของ
อ.ก.ค.ศ. ที่ ก.ค.ศ. ตั้งในส่วนราชการ จำนวน 3 คณะ ซึ่งแต่งตั้งฯ เมื่อวันที่ 10 มีนาคม 2565
จะครบวาระการดำรงตำแหน่ง 4 ปี ในวันที่ 9 มีนาคม 2569 นี้ จึงต้องมีการดำเนินการสรรหาอนุกรรมการฯ ชุดใหม่
เข้ามาทดแทน

ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการเกี่ยวกับการสรรหาอนุกรรมการ ใน อ.ก.ค.ศ. ที่ ก.ค.ศ. ตั้ง
ในส่วนราชการชุดใหม่ สามารถสรรหาบุคคลผู้มีความรู้ความสามารถ
และมีคุณสมบัติมาดำรงตำแหน่งได้อย่างเหมาะสม ครบถ้วนตามองค์ประกอบ
และสอดคล้องกับบริบทการบริหารงานบุคคลในปัจจุบัน และเพื่อให้การบริหารงานบุคคลในส่วนราชการ
ขับเคลื่อนได้อย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ ก.ค.ศ. จึงมีมติเห็นชอบ (ร่าง)
หลักเกณฑ์และวิธีการว่าด้วยการตั้ง การพ้นจากตำแหน่ง และขอบเขตการปฏิบัติหน้าที่ของ อ.ก.ค.ศ. ส่วนราชการ
ที่ ก.ค.ศ. ตั้งพ.ศ. ....

ทั้งนี้ ให้ยกเลิกหลักเกณฑ์และวิธีการได้มา
วาระการดำรงตำแหน่งและการพ้นจากตำแหน่งของอนุกรรมการ ใน อ.ก.ค.ศ. ที่ ก.ค.ศ. ตั้งในส่วนราชการ พ.ศ.
2560 ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.6/533ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2560

2. เห็นชอบ (ร่าง)
หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูแ
ละบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งอาจารย์ ในสถาบันการอาชีวศึกษา
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

โดยสำนักงาน ก.ค.ศ.
ได้ลงพื้นที่เพื่อศึกษาข้อมูลเชิงพื้นที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ตำแหน่งอาจารย์ ในสถาบันการอาชีวศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาใน 4 ภูมิภาค ทั่วประเทศ
และจัดประชุมสัมมนาเพื่อพิจารณา (ร่าง) หลักเกณฑ์และวิธีการฯ ดังกล่าว โดยได้นำข้อมูล ความคิดเห็น
และข้อเสนอแนะสำคัญมาใช้เป็นแนวทางในการจัดทำ (ร่าง) หลักเกณฑ์และวิธีการฯ
เพื่อให้เป็นไปบนพื้นฐานของข้อมูลตามบริบทจริงที่หลากหลายและรอบด้าน ทั้งนี้



เพื่อให้การบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถาบันการอาชีวศึกษาเป็นไปอย่างมีประ
สิทธิภาพ สามารถสรรหาบุคคลที่มีความรู้ความสามารถ
มีทักษะและความชำนาญในการสอนตรงตามความต้องการของสถานศึกษา
และสอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ในสถาบันการอาชีวศึกษาที่มีลักษณะเฉพาะต่อไป

3. อนุมัติ (ร่าง) ประกาศ ก.ค.ศ. เรื่อง
หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ ในสถาบันการอาชีวศึกษา
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

สืบเนื่องจาก ก.ค.ศ. ได้กำหนดมาตรฐานตำแหน่งคณาจารย์ มาตรฐานภาระงานทางวิชาการ
และหลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ดำรงตำแหน่งอาจารย์
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ เป็นกรณีพิเศษ ในสถาบันการอาชีวศึกษา
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ซึ่งต่อมาได้มีข้าราชการครูยื่นคำขอตำแหน่งทางวิชาการ โดย สอศ.
ได้ดำเนินการประเมินบุคคลเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการเรียบร้อยแล้ว
และจะมีคุณสมบัติที่จะขอแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งคณาจารย์ที่สูงขึ้น
จึงจำเป็นต้องมีหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ ในสถาบันการอาชีวศึกษา
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพื่อใช้ในการขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น

สำนักงาน ก.ค.ศ. จึงได้จัดทำ (ร่าง) ประกาศ ก.ค.ศ. เรื่อง
หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ ในสถาบันการอาชีวศึกษา
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพื่อให้สอดคล้องและเป็นมาตรฐานเดียวกันกับ ก.พ.อ. เสนอ ก.ค.ศ.
พิจารณา ซึ่งที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติ ดังนี้

1) อนุมัติ (ร่าง) ประกาศ ก.ค.ศ. เรื่อง
หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ ในสถาบันการอาชีวศึกษา
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

2) เห็นชอบ รายละเอียดประกอบ (ร่าง) ประกาศ ก.ค.ศ. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งบุคคล
ให้ดำรงตำแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ ในสถาบันการอาชีวศึกษา
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

3) เห็นชอบให้นำบัญชีรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิตามฐานข้อมูลที่ ก.พ.อ. กำหนด มาพิจารณา
กำหนดเป็นผู้ประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ
ตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ ของสถาบันการอาชีวศึกษา โดยอนุโลม

4) มอบสำนักงาน ก.ค.ศ. เสนอ ก.ค.ศ. แต่งตั้ง อ.ก.ค.ศ. วิสามัญเกี่ยวกับตำแหน่งทางวิชาการฯ
เพื่อพิจารณาเกี่ยวกับการขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ
และพิจารณาวินิจฉัยเกี่ยวกับการดำเนินการที่ไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการนี้

4. เห็นชอบ ให้แต่งตั้ง อ.ก.ค.ศ. วิสามัญ เพื่อทำการใด ๆ แทน ก.ค.ศ. (เพิ่มเติม) จำนวน 1
คณะ คือ อ.ก.ค.ศ. วิสามัญเกี่ยวกับการแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์

เพื่อทำหน้าที่ในการพิจารณาเกี่ยวกับการขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ
และพิจารณาวินิจฉัยเกี่ยวกับการดำเนินการที่ไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด
โดยให้มีผลตั้งแต่วันที่ประธาน ก.ค.ศ. ลงนามในคำสั่งฯ

5. อนุมัติ แต่งตั้งประธานอนุกรรมการและอนุกรรมการ ใน อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษา
แทนตำแหน่งที่ว่างรวมทั้งสิ้นจำนวน 23 เขต 



 

ที่มา สำนักงาน ก.ค.ศ.

 

https://www.otepc.go.th/th/content_page/item/5749-2-2569.html

