
สำนักงาน ก.ค.ศ.เผยแพร่รายงานผล การกำกับ ติดตาม
การจัดกรอบอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค. (2) สังกัด สพฐ.
นำเสนอเมื่อ : 17 มิ.ย. 2569

สำนักงาน ก.ค.ศ. โดยภารกิจนโยบายและระบบตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษา ดำเนินการกำกับ ติดตาม
การจัดบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค. (2) ลงกรอบอัตรากำลังตามที่ ก.ค.ศ. กำหนด
ในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
เพื่อให้การจัดตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเป็นไปอย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพ
และเป็นมาตรฐานเดียวกัน โดยมีเป้าหมายให้บุคลากรในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาทั่วประเทศ จำนวน 245
เขตพื้นที่การศึกษา ได้รับการพิจารณาลงกรอบอัตรากำลังอย่างถูกต้องตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด

 การดำเนินงานประกอบด้วยการแต่งตั้งคณะทำงาน การประชุมเพื่อกำหนดแนวทาง
และการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 3 ครั้ง ครอบคลุมสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาทั้งหมด 245 เขต ได้แก่ ครั้งที่ 1
ระหว่างวันที่ 15–19 ธันวาคม 2568 ณ กรุงเทพมหานคร ครั้งที่ 2 ระหว่างวันที่ 5–9 มกราคม 2569 ณ
จังหวัดขอนแก่น และครั้งที่ 3 ระหว่างวันที่ 19–23 มกราคม 2569 ณ จังหวัดพิษณุโลก ทั้งนี้
ผลการประเมินโครงการจากผู้เข้าร่วมประชุม 490 คน พบว่า ภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด
สะท้อนว่าการดำเนินงานช่วยสร้างความเข้าใจ ลดความผิดพลาด
และสนับสนุนให้การจัดกรอบอัตรากำลังบุคลากรทางการศึกษาเป็นไปอย่างมีระบบและสอดคล้องกับแนวทางของ
ก.ค.ศ. 

ดาวน์โหลดเล่มรายงานผลการกำกับ ติดตามการจัดกรอบอัตรากำลังฯ

ที่มา สำนักงาน ก.ค.ศ.
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