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เมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม 2569 นางสาวจารุนันท์ แก้วทองนาค รองเลขาธิการ ก.ค.ศ.
เป็นประธานเปิดการประชุมเชิงปฏิบัติการกำหนดแนวทางการประเมินผลงานทางวิชาการของข้าราชการครูและบุคล
ากรทางการศึกษา ซึ่งจัดขึ้นระหว่างวันที่ 14–15 กรกฎาคม 2569 ณ โรงแรมไอบิส ริเวอร์ไซด์ กรุงเทพมหานคร

การประชุมครั้งนี้จัดขึ้นสืบเนื่องจากการติดตามการดำเนินการประเมินวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางก
ารศึกษา ในตำแหน่งครู ผู้บริหารสถานศึกษา ศึกษานิเทศก์ และผู้บริหารการศึกษา
เพื่อให้มีหรือเลื่อนเป็นวิทยฐานะเชี่ยวชาญและเชี่ยวชาญพิเศษ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด ตาม ว
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จากการรวบรวมประเด็น ความเห็น
และข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษาและการบริหารงานบุคคล พบว่า การประเมินด้านที่ 3
ด้านผลงานทางวิชาการ ควรมีแนวทางการประเมินสำหรับคณะกรรมการที่ชัดเจนยิ่งขึ้น
เพื่อให้การพิจารณาผลงานเป็นไปในทิศทางเดียวกัน มีมาตรฐาน
และสะท้อนคุณภาพของผลงานทางวิชาการได้อย่างแท้จริง

ในการประชุมครั้งนี้ สำนักงาน ก.ค.ศ. ได้เชิญผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้บริหาร และที่ปรึกษาสำนักงาน ก.ค.ศ.
เข้าร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและให้ข้อเสนอแนะ
เพื่อร่วมกันกำหนดกรอบแนวทางการประเมินและตัวชี้วัดตามหลักวิชาการ
สำหรับใช้ประกอบการประเมินด้านผลงานทางวิชาการของผู้ขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะในระดับเชี่ยวชาญและเชี่ยวชา
ญพิเศษ

สำนักงาน ก.ค.ศ. คาดหวังว่า
แนวทางการประเมินดังกล่าวจะช่วยเพิ่มความชัดเจนในการปฏิบัติงานของกรรมการประเมิน
ยกระดับคุณภาพของผลงานทางวิชาการ
และส่งเสริมให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาพัฒนางานอย่างมีคุณภาพ
อันจะนำไปสู่การสร้างมาตรฐานการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะที่มีความน่าเชื่อถือ โปร่งใส
และเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาการศึกษาอย่างยั่งยืน 

อ่านข่าวต้นฉบับได้จาก สำนักงาน ก.ค.ศ.
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