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บทคัดย่อ 

 
 กำรวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนส ำหรับโรงเรียนบ้ำนป่ำชำด ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำยโสธร  
เขต  2  กลุ่มตัวอย่ำง ประกอบด้วย  1) สถำนศึกษำท่ีมีวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศด้ำนกำรพัฒนำชุมชนแห่ง
กำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ จ ำนวน 4 แห่ง  2) ผู้เช่ียวชำญท่ีมีควำมรู้ ควำมสำมำรถด้ำนกำรพัฒนำชุมชน
แห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ จ ำนวน 5 ท่ำน โดยกำรเลือกแบบเจำะจง (Purposive Sampling) 
เครื่องมือท่ีใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ แบบสัมภำษณ์เชิงลึก แบบประเมินควำมสอดคล้อง 
แบบประเมินควำมเหมำะสมของกระบวนกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ วิเครำะห์ข้อมูล
โดยใช้ ค่ำควำมถี่  ค่ำ IOC  และกำรวิ เครำะห์ เ ชิง เนื้อหำ (Content Analysis) เพื่อก ำหนด
กระบวนกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ  
 ผลกำรวิจัยพบว่ำ กระบวนกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน ส ำหรับโรงเรียนบ้ำนป่ำชำด ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำ  
ยโสธร  เขต  2 ประกอบด้วย 6 องค์ประกอบหลัก 21 องค์ประกอบย่อย และ 35 กระบวนกำร
ด ำเนินกำร มีค่ำดัชนีควำมสอดคล้องขององค์ประกอบหลักและองค์ประกอบย่อยกำรพัฒนำชุมชน
แห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนส ำหรับโรงเรียนบ้ำนป่ำชำด ส ำนักงำน
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำ  ยโสธร  เขต  2 (IOC) 0.99  และมีค่ำดัชนีควำมเหมำะสมของ
กระบวนกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนส ำหรับ
โรงเรียนบ้ำนป่ำชำด ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำ  ยโสธร  เขต  2 (IOC) 0.90 
 
ค าส าคัญ : ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้; กำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ; ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 



 
ABSTRACT 

 The purpose  of  study was to development professional learning community 
(PLC) for enhancing learning achievement of Pachat  School. Representation sample 1) 
Schools with best practices in development professional learning community such as 
4 schools. 2) Experts with knowledge to professional learning community such as 5 
people by purposive sampling. The data were collected by the In-depth interview 
research, Process professional learning community Evaluation form. Data were 
analyzed by frequency, IOC and content analysis for determine development process 
of professional learning community.   
 The result of this  study  showed that development professional learning 
community (PLC) for enhancing achievement of Pachat  School there are 6 main 
components, 21 sub-components and 35 operational processes. The Item Objective 
Congruence Index (IOC) was 0.99 and Item Congruence Index of process develop 
professional learning community (IOC) was 0.90.   
 
Keywords : Learning Community; Professional Learning; Achievement  
 
1. ความส าคัญและท่ีมาของปัญหาท่ีท าการวิจัย 
  

บทน ำ 
 
 ในยุคสมัยปัจจุบันมีกำรเปล่ียนแปลงอย่ำงรวดเร็วส่งผลกระทบท้ังทำงเศรษฐกิจ สังคม 
ส่ิงแวดล้อม วิทยำศำสตร์ เทคโนโลยีและกำรเมืองของทุกประเทศ เป็นสำเหตุให้ทุกประเทศต้องมีกำร
ทบทวนวำระของกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์และกำรศึกษำ เพื่อกำรพัฒนำกำรศึกษำท่ีส่งเสริมควำม
เสมอภำค ควำมเท่ำเทียมอย่ำงรอบด้ำนและสมดุลเพื่อเป็นฐำนหลักของกำรพัฒนำประเทศ 
พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 มำตรำ 22 ซึ่ง
ระบุว่ำ  กำรจัดกำรศึกษำต้องยึดหลักว่ำผู้เรียนทุกคนมีควำมสำมำรถเรียนรู้และพัฒนำตนเองได้ และ
ถือว่ำผู้เรียนมีควำมส ำคัญท่ีสุด กระบวนกำรจัดกำรศึกษำต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสำมำรถพัฒนำตำม
ธรรมชำติ และเต็มตำมศักยภำพ กำรจัดกำรเรียนรู้ส ำหรับผู้เรียนตำมแนวทำงกำรปฏิรูปกำรศึกษำ
เพื่อพัฒนำคุณภำพคนไทยยุคใหม่ซึ่งเป็นกำรเรียนรู้ท่ีเน้นกระบวนกำร เนื่องจำกกระบวนกำรเป็นส่ิง
ส ำคัญท่ีน ำไปสู่กำรเรียนรู้จำกประสบกำรณ์จริงของผู้เรียน เป็นกำรฝึกทักษะกระบวนกำรคิด กำร
จัดกำร  กำรเผชิญสถำนกำรณ์ กำรสร้ำงค่ำนิยมต่อสังคมส่งผลให้ผู้เรียนคิดเป็น ท ำเป็น ตัดสินใจเลือก
อย่ำงชำญฉลำด ประกอบกับแผนพัฒนำกำรศึกษำของกระทรวงศึกษำธิกำร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560 - 



2564) ก ำหนดยุทธศำสตร์กำรพัฒนำท่ีส ำคัญเพื่อตอบสนองกำรพัฒนำไว้ 6 ยุทธศำสตร์ โดยใน
ยุทธศำสตร์ท่ี 1 เน้นกำรพัฒนำหลักสูตร กระบวนกำรเรียนกำรสอน กำรวัดและประเมินผลท่ีมุ่งหวัง
ให้คนไทยมีคุณธรรมจริยธรรม มีภูมิคุ้มกันต่อกำรเปล่ียนแปลงและกำรพัฒนำประเทศในอนำคต 
ตอบสนองกำรพัฒนำในด้ำนคุณภำพและด้ำนกำรตอบโจทย์บริบทท่ีเปล่ียนแปลง ยุทธศำสตร์ท่ี 2 เน้น
กำรผลิต พัฒนำครู คณำจำรย์และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ท่ีมุ่งหวังให้มีกำรผลิตครูได้สอดคล้องกับ
ควำมต้องกำรในกำรจัดกำรศึกษำทุกระดับ              ทุกประเภท  และมีสมรรถนะตำมมำตรฐำน
วิชำชีพ สำมำรถใช้ศักยภำพในกำรสอนได้อย่ำงเต็มท่ี รวมท้ังสำมำรถแก้ปัญหำท่ีต้องเผชิญในทุก
สถำนกำรณ์ได้ (พิมพันธ์  เดชะคุปต์, 2558, 5) 
 กำรศึกษำขั้นพื้นฐำนของประเทศไทยคุณภำพยังไม่ถึงระดับมำตรฐำนประเทศท่ีพัฒนำแล้ว 
โดยเมื่อพิจำรณำจำกผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET) ปีกำรศึกษำ 2559 ของนักเรียน
ระดับช้ันประถมศึกษำปีท่ี 3  และช้ันประถมศึกษำปีท่ี 6 ในวิชำหลัก 5 วิชำ ได้แก่ ภำษำไทย 
คณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร์ สังคมศึกษำ และภำษำอังกฤษ พบว่ำ นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษำปีท่ี 3 
มีคะแนนผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำนต่ ำกว่ำร้อยละ 50 ทุกวิชำ นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษำปีท่ี 6 มีคะแนนผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน ต่ ำกว่ำร้อยละ 50 ใน 4 รำยวิชำ
หลัก ได้แก่ คณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร์ สังคมศึกษำ และภำษำอังกฤษ เมื่อพิจำรณำจ ำนวนโรงเรียนท่ีมี
ผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำนระดับช้ันประถมศึกษำปีท่ี 3 และระดับช้ันประถมศึกษำปีท่ี 6 
ของส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 12 ปีกำรศึกษำ 2559 ท่ีมีคะแนนเฉล่ีย 5 วิชำ สูง
กว่ำคะแนนเฉล่ียระดับชำติ พบว่ำ ในระดับช้ันประถมศึกษำปีท่ี 3 มีจ ำนวน 19 โรงเรียน คิดเป็นร้อย
ละ 19.59  และ ในระดับช้ันประถมศึกษำปีท่ี 6 มีจ ำนวน 10 โรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 10.53 (กลุ่ม
นิเทศติดตำมและประเมินผลส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 12, 2560) ประเทศไทยจึง
จ ำเป็นต้องส่งเสริมกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนอย่ำงต่อเนื่องในโรงเรียนทุกประเภท 
 กระบวนกำรกำรศึกษำเพื่อให้สำมำรถพัฒนำผู้เรียนตำมแนวทำงกำรปฏิรูปกำรศึกษำหรือคน
ไทยยุคใหม่นั้น นำยแพทย์ประเสริฐ ผลิตผลกำรพิมพ์ ได้กล่ำวไว้ในค ำนิยมของหนังสือทักษะแห่ง
อนำคตใหม่ : กำรศึกษำเพื่อศตวรรษท่ี 21 (21 Century Skills: Rethinking How Students Learn) 
ว่ำจะต้องมีกำรปฏิรูปกำรเรียนกำรสอนแบบ Problem-Base Learning (PBL) แล้วสร้ำงชุมชนแห่ง
กำรเรียนรู้ครูเพื่อศิษย์ท่ีเรียกว่ำ Professional Learning Community (PLC) (บุญชม  ศรีสะอำด, 
2558, 140) สอดคล้องกับงำนวิจัย เรื่อง Professional Learning Community ของ สโตล แอล 
(Stoll L., 2010, 8) ท่ีกล่ำวว่ำ มีกำรให้กำรยอมรับและพูดถึงในวงกว้ำงเกี่ยวกับ PLC ในหลำย
ประเทศว่ำท ำให้เกิดกำรรวมตัว กำรช่วยเหลือ กำรร่วมมือซึ่งกันและกัน รวมท้ังมี กำรสะท้อน
กระบวนกำรด ำเนินงำน วิธีกำรปฏิบัติท่ีเป็นเลิศเพื่อควำมก้ำวหน้ำทำงวิชำชีพ ซึ่งส่งผลต่อกำรเรียนรู้
ของผู้เรียน  และ โฮร์ด เอ็ม (Hord M., 2009, 40 – 42) กล่ำวว่ำ เป้ำหมำยหลักของสถำนศึกษำคือ



กำรเรียนรู้ของผู้เรียน ซึ่งขึ้นอยู่กับคุณภำพกำรจัดกำรเรียนกำรสอน โดยคุณภำพกำรจัดกำรเรียนกำร
สอนจะต้องมีกำรปรับปรุงพัฒนำอย่ำงต่อเนื่องแบบมืออำชีพ บริบทท่ีสนับสนุนกำรเรียนรู้แบบมือ
อำชีพคือชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ 
 จำกหลักกำรและแนวคิดในกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ ประกอบกับปัญหำ
ดังกล่ำวข้ำงต้น ผู้วิจัยจึงสนใจท่ีจะพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพในโรงเรียนบ้ำนป่ำชำด 
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำ  ยโสธร  เขต  2  เพื่อเป็นกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ
ท้ังระบบ และพัฒนำคุณลักษณะผู้เรียนตำมเจตนำรมณ์ของหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
พุทธศักรำช 2551 รวมทั้งเป็นกำรพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีทักษะในกำรจัดกำรเรียน
กำรสอน กำรวัดและกำรประเมินผลตำมศักยภำพตอบสนองควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล 
 
วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 
 
 เพื่อพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพื่อกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของ
โรงเรียนบ้ำนป่ำชำด  ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำ  ยโสธร  เขต  2 
 
วิธีกำรวิจัย 

ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 ประชำกร 

ประชำกร ได้แก่ สถำนศึกษำท่ีมีวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศด้ำนกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำง
วิชำชีพ จ ำนวน 4 แห่ง  

กลุ่มตัวอย่ำง  
1.  โรงเรียนท่ีมีวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศด้ำนกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ จ ำนวน 4 

โรงเรียน ท่ีได้จำกกำรเลือกแบบเจำะจง (Purposive Sampling) ซึ่งเป็นโรงเรียนท่ีมีควำมต้องกำรใน
กำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ ได้แก่ โรงเรียนชุมชนห้องแซงวิทยำ ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำประถมศึกษำยโสธร  เขต 2  โรงเรียนบ้ำนโพง ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำ
ยโสธร  เขต 2   โรงเรียนบ้ำนห้องคลอง ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำยโสธร  เขต 2   
และโรงเรียนบ้ำนห้องแซง ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำยโสธร  เขต 2   ผู้ให้ข้อมูล คือ 
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนหรือรองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ และครูผู้รับผิดชอบ
กำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ  

2.  ผู้เช่ียวชำญท่ีมีควำมรู้ ควำมสำมำรถด้ำนกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ 
จ ำนวน 5 ท่ำน โดยกำรเลือกแบบเจำะจง (Purposive Sampling)  



 
 เครื่องมือท่ีใช้ในกำรวิจัย 
 1.  แบบสังเครำะห์องค์ประกอบและกระบวนกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ  

2.  แบบสัมภำษณ์เชิงลึก  
3.  แบบประเมินควำมสอดคล้องขององค์ประกอบของกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำง

วิชำชีพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน แล้ววิเครำะห์ค่ำดัชนีควำมสอดคล้อง (Index of Item 
Objective Congruence : IOC) ได้ค่ำดัชนีควำมสอดคล้อง 0.99  

4.  แบบประเมินควำมเหมำะสมของกระบวนกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน แล้ววิเครำะห์ค่ำดัชนีควำมสอดคล้อง ( IOC) ได้ค่ำดัชนีควำม
สอดคล้อง 0.90 
 วิธีด ำเนินกำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ในกำรวิจัยครั้งนี้มีข้ันตอนและวิธีเก็บรวบรวมข้อมูล 4 ขั้นตอน ดังนี้ 
 ขั้นตอนท่ี 1  ศึกษำและสังเครำะห์แนวคิดเชิงทฤษฎีและงำนวิจัยท่ีเกี่ยวกับกำรพัฒนำชุมชน
แห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ คุณลักษณะส ำคัญของชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ องค์ประกอบหลัก
และองค์ประกอบย่อยในกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำร
เรียนส ำหรับโรงเรียนบ้ำนป่ำชำด  
 ขั้นตอนท่ี 2  ถอดบทเรียนจำกโรงเรียนและสถำบันกำรศึกษำท่ีมีวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best 
Practices) ในกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ จ ำนวน 4 แห่ง โดยกำรสัมภำษณ์เชิงลึกใน 
7 ประเด็น คือ 1) แนวคิดเบ้ืองต้นเกี่ยวกับกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพของโรงเรียน 2) 
กำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพในสถำนศึกษำ องค์ประกอบหลักของชุมชนแห่งกำรเรียนรู้
ทำงวิชำชีพในสถำนศึกษำของท่ำนประกอบด้วยองค์ประกอบใดบ้ำง แต่ละองค์ประกอบหลักมี
องค์ประกอบย่อยอะไรบ้ำง แต่ละองค์ประกอบมีวิธีด ำเนินกำรอย่ำงไร  ปัญหำ อุปสรรค  และวิธี
แก้ปัญหำกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพในสถำนศึกษำ ควำมคำดหวัง และข้อเสนอแนะ
ในกำรสร้ำงชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ 3) ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพส่งผลต่อกำรยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนอย่ำงไร 4) ทักษะท่ีใช้ในกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ  5) 
จุดเด่นหรือวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practices) ในสถำนศึกษำของท่ำนเกี่ยวกับชุมชนแห่งกำร
เรียนรู้ทำงวิชำชีพ 6) ควำมพึงพอใจต่อชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพในสถำนศึกษำ และ 7)  
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมในกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพในสถำนศึกษำ น ำข้อมูลท่ีได้จำก
กำรถอดบทเรียนมำจัดเป็นหมวดหมู่ตำมองค์ประกอบของกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ  
  ขั้นตอนท่ี 3  ร่ำงกระบวนกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทำงกำรเรียนส ำหรับโรงเรียนบ้ำนป่ำชำด  



 ผู้วิ จัยน ำข้อมูล ท่ีไ ด้จำกกำรวิ จัยในขั้นตอนท่ี 1 และ 2 มำสังเครำะห์ เพื่อก ำหนด
กระบวนกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพื่อให้อำจำรย์ท่ีปรึกษำตรวจสอบและแก้ไขก่อน
น ำเสนอผู้เช่ียวชำญ 

ขั้นตอนท่ี 4  กำรตรวจสอบกระบวนกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนโดยผู้เช่ียวชำญ 

ผู้เช่ียวชำญประเมินควำมสอดคล้องขององค์ประกอบของกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำง
วิชำชีพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน ประเมินควำมเหมำะสมของกระบวนกำรพัฒนำชุมชน
แห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน และตรวจสอบเพื่อรับรองควำม
ถูกต้อง ควำมสอดคล้อง ควำมเป็นไปได้ และควำมเป็นประโยชน์  
 
ผลกำรวิจัยและวิจำรณ์ผล 

สรุปผลกำรวิจัย 
ผลกำรศึกษำแนวคิด ทฤษฏี และงำนวิจัยท่ีเกี่ยวข้องประกอบกับกำรถอดบทเรียนโรงเรียน

หรือสถำนบันกำรศึกษำท่ีมีวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ โดยกำรสัมภำษณ์เชิงลึก สรุปองค์ประกอบและ
กระบวนกำรด ำเนินงำนในกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพน ำเสนอผู้เช่ียวชำญตรวจสอบ
ควำมสอดคล้องขององค์ประกอบหลักและองค์ประกอบย่อยกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำง
วิชำชีพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน มีค่ำดัชนีควำมสอดคล้อง (IOC) 0.99 กำรประเมินควำม
เหมำะสมของกระบวนกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำร
เรียน มีค่ำดัชนีควำมสอดคล้อง (IOC) 0.90 พบว่ำ กำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนส ำหรับโรงเรียนบ้ำนป่ำชำดนั้น ประกอบด้วย 6 องค์ประกอบหลัก 
คือ 1) กำรสร้ำงค่ำนิยมและบรรทัดฐำนร่วมกัน 2) กำรก ำหนดเป้ำหมำยร่วมกันเพื่อกำรเรียนรู้ของ
นักเรียน 3) กำรร่วมมือรวมพลัง 4) กำรช้ีแนะหรือกำรให้ค ำแนะน ำจำกผู้เช่ียวชำญ 5) กำรสนทนำ
เพื่อสะท้อนผล  และ 6) เงื่อนไขกำรสนับสนุน    

องค์ประกอบและกระบวนกำรด ำเนินงำนในกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน หรือ SCCERS Model มีรำยละเอียด ดังนี้ 

องค์ประกอบท่ี 1 กำรมีค่ำนิยมและบรรทัดฐำนร่วมกัน (Shares values & norms) มี
กระบวนกำรด ำเนินงำน  1) ก ำหนดวัตถุประสงค์และเป้ำหมำยกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำง
วิชำชีพซึ่งเน้นท่ีนักเรียนหรือผู้เรียน 2) ก ำหนดกลุ่มชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพโดยค ำนึงถึง
บริบทของโรงเรียน 3) ก ำหนดแนวปฏิบัติของครู ผู้บริหำร และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 4) ก ำหนดค่ำนิยม
และบรรทัดฐำนโดยมุ่งเน้นท่ีตัวนักเรียนหรือผู้เรียน  



องค์ประกอบท่ี 2 ก ำหนดเป้ำหมำยร่วมกันเพื่อกำรเรียนรู้ของนักเรียน (Collective focus 
on student learning) มีกระบวน กำรด ำเนินงำน 1) ก ำหนดเป้ำหมำยกำรเรียนรู้ของนักเรียน
ร่วมกัน 2) ส่งเสริมกำรเรียนรู้ของนักเรียนด้วยวิธีกำรท่ีหลำกหลำย 3) จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้โดย
ค ำนึงถึงควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล 4) พัฒนำทักษะกำรจัดกำรเรียนรู้ของครู 5) พัฒนำกระบวนกำร
จัดกำรเรียนรู้โดยเน้นนักเรียนเป็นส ำคัญ 6) นิเทศ ติดตำมกำรจัดกำรเรียนรู้โดยเพื่อนครู ผู้บริหำร 
หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  

องค์ประกอบท่ี 3 กำรร่วมมือรวมพลัง (Collaboration) มีกระบวนกำรด ำเนินงำน 1) กำร
วิเครำะห์มำตรฐำนและตัวช้ีวัดท่ีใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู้ 2) จัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้และวิพำกษ์
แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ร่วมกัน 3) ออกแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ร่วมกัน 4) จัดกำรเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียน
เป็นส ำคัญตำมแผนกำรจัดกำรเรียนรู้โดยค ำนึงถึงควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล 5) ช่วยเหลือและ
ร่วมมือกันอย่ำงกัลยำณมิตรในกำรจัดกำรเรียนรู้ 6) กำรแลกเปล่ียนควำมรู้หรือทักษะใหม่ ๆ ในกำร
จัดกำรเรียนรู้  

องค์ประกอบท่ี 4  กำรช้ีแนะหรือกำรให้ค ำแนะน ำจำกผู้เช่ียวชำญ (Expert Advice) มี
กระบวนกำรด ำเนินงำน  1) สังเกตกำรจัดกำรเรียนรู้ในช้ันเรียน  2) เปิดใจรับค ำแนะน ำจำกเพื่อนครู
และผู้เช่ียวชำญในกำรวำงแผนกำรจัดกำรเรียนรู้   3) น ำค ำแนะน ำหรือข้อเสนอแนะไปปรับปรุง
พัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ 4) สร้ำงเครือข่ำยชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพื่อยกระดับผลสมฤทธิ์
ทำงกำรเรียนท้ังภำยในและภำยนอกโรงเรียนตำมบริบทของโรงเรียน  

องค์ประกอบท่ี 5 กำรสนทนำเพื่อสะท้อนผล (Reflection) มีกระบวนกำรด ำเนินงำน 1) 
สนทนำร่วมกันระหว่ำงครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเกี่ยวกับกำรเตรียมกำรจัดกำรเรียนรู้ 2) สนทนำ
ร่วมกันเพื่อให้ข้อมูลย้อนกลับเกี่ยวกับกำรจัดกำรเรียนรู้ 3) สนทนำร่วมกันเพี่อให้ข้อมูลย้อนกลับ
เกี่ยวกับกำรประเมินผลกำรจัดกำรเรียนรู้ 4) สนทนำวิเครำะห์กรณีศึกษำเพื่อกำรพัฒนำกำรจัดกำร
เรียนรู้ 5) ก ำหนดวิธีกำรแก้ปัญหำกรณีศึกษำร่วมกันอย่ำงสร้ำงสรรค์  

องค์ประกอบท่ี 6 เงื่อนไขกำรสนับสนุน (Supportive Condition) เป็นองค์ประกอบท่ี
สนับสนุนกำรด ำเนินงำน 5 องค์ประกอบข้ำงต้น มีกระบวนกำรด ำเนินงำน 1) กำรสร้ำงแรงจูงใจและ
กำรเสริมแรงจำกผู้บริหำร 2) กำรส่งเสริม สนับสนุน และให้ก ำลังใจจำกผู้บริหำร 3) จัดสถำนท่ี
ส ำหรับกำรพบกลุ่มชุมชนแห่งเรียนรู้ทำงวิชำชีพ 4) จัดอำคำร สถำนท่ีให้เอื้อต่อกำรเรียนรู้ 5) จัดเวลำ
ส ำหรับกำรพบกลุ่มแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันของชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ 6) จัดเวลำส ำหรับ
กระบวนกำร Lesson Study 3 ขั้นตอน คือ กำรวำงแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ กำรจัดกำรเรียนรู้ และ
กำรตรวจสอบ 7) สนับสนุนงบประมำณในกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ 8) สนับสนุน
ส่ือ อุปกรณ์ต่ำง ๆ ตำมควำมต้องกำรจ ำเป็น  



 
 

 
ภำพท่ี 1  กระบวนกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์

ทำงกำรเรียนส ำหรับโรงเรียนบ้ำนป่ำชำด ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำ  ยโสธร  เขต  2 
 
 
อภิปรำยผลกำรวิจัย 
 1. จำกกำรศึกษำแนวคิด ทฤษฏี งำนวิจัยท่ีเกี่ยวข้องและกำรถอดบทเรียนโรงเรียนหรือ
สถำบันกำรศึกษำท่ีมีวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ พบว่ำ กำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเป็นกำร
เดินไปสู่เป้ำหมำยหรือควำมส ำเร็จร่วมกันของนักเรียน ครูผู้ประกอบวิชำชีพ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับ เชลเลห์, โจนำทำน  และคนอื่น ๆ (Salleh Hairon, Jonathan Wee Pin Goh & 
others, 2017, 72) ท่ีกล่ำวว่ำ ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเป็นเครื่องมือในกำรยกระดับวิชำชีพ



ครูและเพิ่มขีดควำมสำมำรถของครูเพื่อสนับสนุนควำมสำมำรถในกำรจัดกำรเรียนรู้ และ ชำร์ไรน์ 
และเบรน (Sharyn L. Batters & Brain Verdi, 2015, 23) กล่ำวว่ำ กำรสร้ำงวัฒนธรรมทำงวิชำชีพ
ช่วยให้ครูสำมำรถจัดกำรเรียนกำรสอนหรือจัดกำรเรียนรู้ให้นักเรียนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและ
บรรลุผลส ำเร็จตำมแนวทำงกำรปฏิรูปกำรศึกษำ 
 2.  ผลกำรตรวจสอบกระบวนกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนส ำหรับโรงเรียนบ้ำนป่ำชำดจำกกำรศึกษำสังเครำะห์แนวคิด ทฤษฏี และ
งำนวิจัยท่ีเกี่ยวข้องประกอบกับกำรถอดบทเรียนโรงเรียนหรือสถำบันกำรศึกษำท่ีมีวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ
แล้วน ำเสนอผู้เช่ียวชำญตรวจสอบควำมถูกต้อง เท่ียงตรงเชิงเนื้อหำและวิเครำะห์ค่ำดัชนีควำม
สอดคล้อง พบว่ำ ควำมสอดคล้องขององค์ประกอบหลักและองค์ประกอบย่อยกำรพัฒนำชุมชนแห่ง
กำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ มีค่ำดัชนีควำมสอดคล้อง (IOC) 0.99 และผลกำรประเมินควำมเหมำะสมของ
กระบวนกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ มีค่ำดัชนีควำมสอดคล้อง (IOC) 0.90 ซึ่งสำมำรถ
น ำไปใช้ได้ โดยมีรำยละเอียดกระบวนกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ ดังนี้ องค์ประกอบ
ท่ี 1 กำรมีค่ำนิยมและบรรทัดฐำนร่วมกัน (Shares values & norms) มีกระบวนกำรด ำเนินงำน 1) 
ก ำหนดวัตถุประสงค์และเป้ำหมำยกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพซึ่งเน้นท่ีนักเรียนหรือ
ผู้เรียน 2) ก ำหนดกลุ่มชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพโดยค ำนึงถึงบริบทของโรงเรียน  3) ก ำหนด
แนวปฏิบัติของครู ผู้บริหำร และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 4) ก ำหนดค่ำนิยมและบรรทัดฐำนโดยมุ่งเน้นท่ีตัว
นักเรียนหรือผู้เรียน สอดคล้องกับ อนุสรำ  สุวรรณวงศ์ (2558, 34) มอร์ริสเซย์ (Morrissey, 2000, 
16) สโตล , โบลำม , แม็คมำโฮน , วำล์ลำซ และโทมัส (Stoll, L., Bolam, R., McMahon, A., 
Wallace, M., & Thomas, S., 2006 , 266 - 267)  และ เคนอเยอร์  (Kenoyer, 2012 , 113)
องค์ประกอบท่ี 2 ก ำหนดเป้ำหมำยร่วมกันเพื่อกำรเรียนรู้ของนักเรียน (Collective focus on 
student learning) มีกระบวน กำรด ำเนินงำน 1) ก ำหนดเป้ำหมำยกำรเรียนรู้ของนักเรียนร่วมกัน 2) 
ส่งเสริมกำรเรียนรู้ของนักเรียนด้วยวิธีกำรท่ีหลำกหลำย 3) จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้โดยค ำนึงถึงควำม
แตกต่ำงระหว่ำงบุคคล 4) พัฒนำทักษะกำรจัดกำรเรียนรู้ของครู 5) พัฒนำกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้
โดยเน้นนักเรียนเป็นส ำคัญ 6) นิเทศ ติดตำมกำรจัดกำรเรียนรู้โดยเพื่อนครู ผู้บริหำร หรือผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย สอดคล้องกับ ณรงค์  อินทนำม (2553, 20 - 21) อนุสรำ  สุวรรณวงศ์ (2558, 34) คุรุสภำ 
(2560) มอร์ริสเซย์ (Morrissey, 2000, 16) โฮร์ด (Hord, 2008, 8 – 16)   และ เกล ริชมอนด์  และ 
ไวโอลำ มำโนกอร์ (Gail Richmond & Viola Manokore, 2010, 555 – 566) องค์ประกอบท่ี 3 กำร
ร่วมมือรวมพลัง (Collaboration) มีกระบวนกำรด ำเนินงำน 1) กำรวิเครำะห์มำตรฐำนและตัวช้ีวัดท่ี
ใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู้ 2) จัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้และวิพำกษ์แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ร่วมกัน  3) 
ออกแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ร่วมกัน 4) จัดกำรเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญตำมแผนกำรจัดกำร
เรียนรู้โดยค ำนึงถึงควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล 5) ช่วยเหลือและร่วมมือกันอย่ำงกัลยำณมิตรในกำร



จัดกำรเรียนรู้ 6) กำรแลกเปล่ียนควำมรู้หรือทักษะใหม่ ๆ ในกำรจัดกำรเรียนรู้ สอดคล้องกับ เกียรติ
สุดำ  กำศเกษม (2557, 203 – 204) สมพร  ญำณสูตร (2558,87 - 88) สโตล, โบลำม, แม็คมำโฮน, 
วำล์ลำซ และโทมัส (Stoll, L., Bolam, R., McMahon, A., Wallace, M., & Thomas, S., 2006, 
266 - 267) เจมส์ เอฟ คิลบำเน (Jame F. Kilbane, 2009, 191) และ ทำมำรำ เนลสัน, ลินดำ เล
บำร์ด และชำร์ลอตเท วอเตอร์ (Tamara H. Nelson, Linda  LeBard & Charlotte Waters, 2010, 
39) องค์ประกอบท่ี 4  กำรช้ีแนะหรือกำรให้ค ำแนะน ำจำกผู้เ ช่ียวชำญ (Expert Advice) มี
กระบวนกำรด ำเนินงำน 1) สังเกตกำรจัดกำรเรียนรู้ในช้ันเรียน 2) เปิดใจรับค ำแนะน ำจำกเพื่อนครู
และผู้เช่ียวชำญในกำรวำงแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ 3) น ำค ำแนะน ำหรือข้อเสนอแนะไปปรับปรุง
พัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ 4) สร้ำงเครือข่ำยชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพื่อยกระดับผลสมฤทธิ์
ทำงกำรเรียนท้ังภำยในและภำยนอกโรงเรียนตำมบริบทของโรงเรียน  สอดคล้องกับ คุรุสภำ (2560) 
วิคกิ, ดอร์เรน, อไลสัน (Vicki Vescio, Dorene Ross, Alyson Adams, 2008, 81) และ ทำมำรำ 
เนลสัน, ลินดำ เลบำร์ด และชำร์ลอตเท วอเตอร์ (Tamara H. Nelson, Linda  LeBard & Charlotte 
Waters, 2010, 39) องค์ประกอบท่ี 5 กำรสนทนำเพื่อสะท้อนผล (Reflection) มีกระบวนกำร
ด ำเนินงำน 1) สนทนำร่วมกันระหว่ำงครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเกี่ยวกับกำรเตรียมกำรจัดกำรเรียนรู้ 2) 
สนทนำร่วมกันเพื่อให้ข้อมูลย้อนกลับเกี่ยวกับกำรจัดกำรเรียนรู้  3) สนทนำร่วมกันเพี่อให้ข้อมูล
ย้อนกลับเกี่ยวกับกำรประเมินผลกำรจัดกำรเรียนรู้ 4) สนทนำวิเครำะห์กรณีศึกษำเพื่อกำรพัฒนำกำร
จัดกำรเรียนรู้ 5) ก ำหนดวิธีกำรแก้ปัญหำกรณีศึกษำร่วมกันอย่ำงสร้ำงสรรค์ สอดคล้องกับ อนุสรำ  
สุวรรณวงศ์ (2558 , 34) คุรุสภำ (2560) วิคกิ, ดอร์เรน, อไลสัน (Vicki Vescio, Dorene Ross, 
Alyson Adams, 2008, 81)  และ ทำมำรำ เนลสัน , ลินดำ เลบำร์ด และชำร์ลอตเท วอเตอร์ 
(Tamara H. Nelson, Linda  LeBard & Charlotte Waters, 2010, 39)  และ องค์ประกอบท่ี 6 
เงื่อนไขกำรสนับสนุน (Supportive Condition) เป็นองค์ประกอบท่ีสนับสนุนกำรด ำเนินงำน 5 
องค์ประกอบข้ำงต้น มีกระบวนกำรด ำเนินงำน 1) กำรสร้ำงแรงจูงใจและกำรเสริมแรงจำกผู้บริหำร 2) 
กำรส่งเสริม สนับสนุน และให้ก ำลังใจจำกผู้บริหำร 3) จัดสถำนท่ีส ำหรับกำรพบกลุ่มชุมชนแห่งเรียนรู้
ทำงวิชำชีพ 4) จัดอำคำร สถำนท่ีให้เอื้อต่อกำรเรียนรู้ 5) จัดเวลำส ำหรับกำรพบกลุ่มแลกเปล่ียน
เรียนรู้ร่วมกันของชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ 6) จัดเวลำส ำหรับกระบวนกำร Lesson Study 3 
ขั้นตอน คือ กำรวำงแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ กำรจัดกำรเรียนรู้ และกำรตรวจสอบ  7) สนับสนุนงบ
ประมำณในกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ 8) สนับสนุนส่ือ อุปกรณ์ต่ำง ๆ ตำมควำม
ต้องกำรจ ำเป็น สอดคล้องกับ วรลักษณ์ ชูก ำเนิด และ เอกรินทร์ สังข์ทอง (2557, 97 - 100) สมพร  
ญำณสูตร (2558,87 - 88) นิชำภัทร  วิลเล่ียมส์ (2559, 33 – 34) มอร์ริสเซย์ (Morrissey, 2000, 
16) โฮร์ด (Hord, 2008, 8 – 16) ทำมำรำ เนลสัน, ลินดำ เลบำร์ด และชำร์ลอตเท วอเตอร์ (Tamara 



H. Nelson, Linda  LeBard & Charlotte Waters, 2010, 39)    เคนอเยอร์ (Kenoyer, 2012 , 
113) และ ซิลเวีย (Sylvia Segura Pirtle, 2014, 2 - 6) 

 
ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในกำรน ำผลกำรวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
 1.  กำรวิจัยนี้มุ่งเน้นเสนอกระบวนกำรในกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพื่อกำร
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน เพื่อให้ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้ปรับกระบวนกำรจัดกำร
เรียนรู้ซึ่งสอดคล้องกับกำรปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  

2.  กำรวิจัยนี้เป็นประโยชน์ต่อกำรพัฒนำวิชำชีพครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ท ำให้เกิดกำร
รวมกลุ่มท่ีเข้มแข็งเพื่อช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนและแลกเปล่ียนประสบกำรณ์ในกำรจัดกำรเรียนรู้ 

3.  สถำนศึกษำหรือหน่วยงำนกำรศึกษำควรน ำกระบวนกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำง
วิชำชีพไปบูรณำกำรหรือประยุกต์ใช้ให้สอดคล้องกับบริบทของแต่ละสถำนศึกษำหรือหน่วยงำน
กำรศึกษำ 

ข้อเสนอแนะในกำรวิจัยต่อไป 
 1.  ควรมีกำรเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนใน 5 กลุ่มสำระหลัก ได้แก่ กลุ่มสำระกำร
เรียนรู้ภำษำไทย คณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร์ สังคมศึกษำ และภำษำต่ำงประเทศ 
 2.  ควรมีกำรศึกษำเพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนระหว่ำงกระบวนกำรในกำร
จัดกำรเรียนรู้ปกติกับกำรจัดกำรเรียนรู้โดยใช้กระบวนกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ 
 3.  ควรมีกำรศึกษำวิจัยเกี่ยวกับกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ท่ีมีผลต่อกำรเรียนรู้ของ
ผู้เรียนในหลำย ๆ ตัวแปร เช่น ควำมสำมำรถในกำรแก้ปัญหำ ควำมสำมำรถในกำรคิดสร้ำงสรรค์ เป็น
ต้น 

            องค์ความรู้ใหม่ทีเ่กิดจากการวิจัยรูปแบบ PLC (Professional Learning Community) หรือ 
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพี มีดังน้ี: 

1. ประสิทธิผลของ PLC ต่อการพัฒนาวิชาชีพครู: 

• กำรวิจัยยืนยันว่ำ PLC ช่วยส่งเสริมกำรเรียนรู้และพัฒนำวิชำชีพครูอย่ำงมีนัยส ำคัญ ครูได้แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ประสบกำรณ์ เทคนิคกำรสอน และแนวทำงกำรแก้ปัญหำ ท ำให้เกิดกำรพัฒนำตนเองอย่ำงต่อเน่ือง 

• PLC ช่วยสร้ำงวัฒนธรรมกำรท ำงำนแบบร่วมมือ ครูท ำงำนเป็นทีม มีเป้ำหมำยร่วมกัน และสนับสนุนซึ่ง
กันและกัน 

• PLC ช่วยให้ครูมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในเน้ือหำหลักสูตรและวิธีกำรสอนที่ทันสมัย ท ำให้สำมำรถจัดกำรเรียน
กำรสอนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

 



2. ผลกระทบของ PLC ต่อผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน: 

• กำรวิจัยพบว่ำ PLC มีควำมสัมพันธ์เชิงบวกกับผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียน เมื่อครูได้รับกำรพัฒนำวิชำชีพอย่ำง
ต่อเน่ือง ส่งผลให้คุณภำพกำรเรียนกำรสอนดีข้ึน และผู้เรียนมีผลกำรเรียนรู้ที่ดีข้ึน 

• PLC ช่วยให้ครูสำมำรถปรับปรงุวิธีกำรสอนให้ตอบสนองควำมต้องกำรของผู้เรียนแต่ละคน ท ำให้ผู้เรียน
ได้รับกำรดูแลเอำใจใส่อย่ำงทั่วถึง 

• PLC ช่วยสร้ำงบรรยำกำศกำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมกำรมีส่วนรว่มของผู้เรียน ท ำให้ผู้เรียนมีควำมกระตือรือร้น
ในกำรเรียนรู้ 

3. รูปแบบและกระบวนการ PLC ที่มีประสิทธิภาพ: 

• กำรวิจัยได้พัฒนำรูปแบบและกระบวนกำร PLC ที่มีประสิทธิภำพ เช่น กำรก ำหนดเป้ำหมำยร่วมกัน กำร
วำงแผนกำรท ำงำน กำรสะท้อนผลกำรปฏิบัติงำน และกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

• กำรวิจัยได้ศึกษำปัจจัยที่ส่งผลต่อควำมส ำเร็จของ PLC เช่น กำรสนับสนุนจำกผู้บริหำร กำรมผีู้น ำท่ี
เข้มแข็ง และกำรมีส่วนร่วมของสมำชิกทุกคน 

4. การประยุกต์ใช้ PLC ในบริบทที่แตกต่างกัน: 

• กำรวิจัยได้ศึกษำกำรประยุกต์ใช้ PLC ในบริบทที่แตกต่ำงกัน เช่น โรงเรียนขนำดเล็ก โรงเรียนขนำดใหญ่ 
และโรงเรียนในพ้ืนที่ห่ำงไกล 

• กำรวิจัยได้เสนอแนวทำงกำรปรับรูปแบบและกระบวนกำร PLC ให้เหมำะสมกับบริบทของแต่ละ
สถำนศึกษำ 

โดยสรุป: 

กำรวิจัยรูปแบบ PLC ได้สร้ำงองค์ควำมรู้ใหม่ทีช่่วยให้เข้ำใจถึงประสิทธิผลของ PLC ต่อกำรพัฒนำวิชำชีพครูและ
ผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียน นอกจำกน้ี กำรวิจัยยังได้พัฒนำรูปแบบและกระบวนกำร PLC ที่มีประสิทธิภำพ และเสนอ
แนวทำงกำรประยุกต์ใช้ PLC ในบริบทที่แตกต่ำงกัน องค์ควำมรู้เหล่ำน้ีมีประโยชน์อย่ำงย่ิงต่อกำรสง่เสริมและ
สนับสนุนกำรพัฒนำ PLC ในสถำนศึกษำต่ำงๆ 
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